
ویژه‌نامه

آبان ماه، موسم جشنوارة فیلم رشد است. محفلی بین‌المللی برای آنانی که عرصة تعلیم و تربیت را به تصویر می‌کشند: فیلم‌هایی از فیلم‌سازان ایرانی و غیر ایرانی و به‌ویژه 
معلمان و دانش‌آموزان فیلم‌ساز. همین، بهانه‌ای شد برای تدارک ویژه‌نامة »فیلم و معلم«.

در این ویژه‌نامه به دو موضوع کلی پرداخته‌ایم. اول، چرایی و چگونگی بهره‌گیری از ابزار فیلم در کلاس درس. دوم، تصویری که سینمای ایران پس از انقلاب اسلامی از معلمان 
ارائه کرده است. برای این منظور به سراغ کسانی رفته‌ایم که هم تجربة معلمی داشته‌اند و هم دستی در فیلم و سینما. می‌خواهیم ببینیم در دنیای رسانه‌‌های رنگارنگ، ما 
معلمان چه جایگاهی داریم یا باید داشته باشیم؟ این‌روزها شاهدیم که فرزندان ما از حجب و درون‌گرایی نسل‌های قبل از خود دورتر می‌شوند و تمرکز کافی ندارند. حضور 
فیلم در کلاس، آبی است بر این آتش. از طرفی می‌بینیم که فیلم‌های آموزشی در سراسر دنیا بخشی مهم از برنامه‌های درسی شده‌اند و مطالعه در دنیای امروز تنها معطوف به 
کتاب و جزوه نیست. می‌دانیم که »مشاهده« از کارامدترین منابع پژوهش و تحقیق است. پس چاره‌ای نداریم جز اینکه با این رسانه بیش از پیش آشنا شویم تا کلاس‌هایمان 

خمیازه نکشند. فیلم‌ها چشم و گوش بچه‌ها را هم‌زمان به کار می‌گیرند و قلب و ذهنشان را به نوعی پویاییِ دلپذیر دعوت می‌کنند. 
گفتنی است، فیلم‌های مرتبط با عرصة تعلیم و تربیت، اگر با مشارکت و مشورت معلمان ساخته شوند، می‌توانند ارتباط خانواده‌ها و معلمان را بیش از پیش تقویت و در ایجاد 

نگاهِ مشترک و هم‌سویی آنان نقش بارزی ایفا کنند.

علی‌اکبر زین‌العابدین / دبیر ویژه‌نامه

رضا عطاران در فیلم ورود آقایان ممنوع



شايد بتوان آغاز دهة چهل هجري شمسي را 
شروعي براي توجه بيشتر به بستة آموزشي در 

آموزش‌وپرورش ايران دانست. از حدود سال 
1342 مجلات آموزشي »پكي« منتشر شدند. 
در همان سال ادارة فعاليت‌هاي سمعي و بصري 

وزارت آموزش‌وپرورش، براي نخستين‌بار، 
جشنوارة بين‌المللي فيلم‌هاي آموزشي را با 

عنوان »فستيوال بين‌المللي فيلم‌هاي آموزنده«، 
در تهران برگزار كرد. از دورة بيست و سوم، در 
سال 1372 هجري شمسي )1993 ميلادي(، 

جشنوارة بين‌المللي فيلم‌هاي آموزشي رشد 
همه ساله در تهران و سپس ديگر استان‌ها 
برگزار مي‌شود. در 10 سال اخير معلمان و 

دانش‌آموزان فيلم‌ساز نيز فرصت پيدا كرده‌اند 
در بخشي ويژه و با ارائة آثار خود در جشنواره 
شركت كنند. با آغاز طرح تحول بنيادين در 

آموزش‌وپرورش، بستة آموزشي به‌جاي كتاب 
درسي، محور برنامه‌هاي درسي و آموزشي قرار 
گرفته و فيلم آموزشي نيز يكي از اجزاي اصلي 

اين بسته شمرده شده است. حجت‌الاسلام 
والمسلمين آقاي دكتر محمديان، معاون وزير 

آموزش‌وپرورش و رئيس سازمان پژوهش و 
برنامه‌ريزي آموزشي  دربارة ارتباط فيلم آموزشي 
و تأثير آن در فرايند يادگيري- ياددهي سخناني 
ايراد كرده‌اند كه بخشي از آن‌ را مي‌آوريم. دكتر 
حميدرضا كفاش، دبير جشنواره نيز درخصوص 

اهداف و اهميت اين جشنوارة قديمي و 
تأثيرگذار سخناني دارند كه اميدواريم مورد نظر 

و استفادة شما قرار گيرد.

محمد دشتي

نگاهي به اهداف و آثار جشنوارۀ بين‌المللي 
فيلم‌هاي علمي، آموزشي و تربيتي رشد

فيلم آموزشي 
و يادگيري 

ماندگار

جش�نوارة  اولی�ن  آغ�از  از  اکن�ون 
بین‌الملل�ی فیلم‌های علمی، آموزش�ی 
و تربیت�ی رش�د ) س�ال 1342( ب�ا ن�ام 
»‌فس�تیوال« ‌فیلم‌های آموزن�ده، حدود 
50 س�ال می‌گذرد؛ نخس�تین جشنوارة 
بین‌المللی فیلم در ایران که مس�ئولان 
وزارت آموزش‌و‌پرورش وقت برای تبادل 
رویدادهای تصویری آموزش�ی در سطح 

جهانی، اقدام به برگزاری آن کرده‌اند.
هم�ان آغاز، همواره گ�ردآوری و ارائة 
آخرین تولیدات آموزشی و یافتن راه‌های 
جدید برای پ�رورش و آموزش کودکان و 
نوجوانان میهن هدف بوده است. هر چند 
ک�ه در ه�ر دوره، با توجه ب�ه صلاحدید 
مسئولان برگزاری جشنواره‌ها، محتوای 
فیلم‌ه�ای مورد پذیرش و نمایش، متغیر 
بوده، اما در نگاهی آماری، غالباً موضوعات 
»علمی، آموزش�ی و تربیت�ی« اهمیت و 

اولویت داشته‌اند.
قابل ذکر است، از نخستین جشنواره 
تا پایان چهاردهمین جشنواره، »تندیس 
دلف�ان« در پیکره‌ه�ای زرین، س�یمین 
و برن�ز به برگزیدگان اهدا ش�ده اس�ت. 
دلف�ان نام تپه‌ای در لرس�تان اس�ت که 
باستان‌شناسان پیکره‌ای زیبا متعلق به 
1200 سال قبل از میلاد را در آن یافته‌اند. 
»پیکرة دلفان« در ابعاد 2/5 برابر بزرگ‌تر، 
قالب‌گیری و به آثار برگزیدة جش�نواره 

اهدا می‌شد.
بعد از پیروزی انقلاب اسلامی و وقفه‌ای 
چندساله در برگزاری جشنوارة بین‌المللی 
فیلم رشد، در سال 1364 اولین دورة پس 
از پیروزی انقلاب اسلامی یا »پانزدهمین 

جشنوارة بین‌المللی فیلم‌های آموزشی« 
برگزار شد و برای اهدای جوایز نشانه‌ای 
جدید با مشخصات خاص  طراحی و ارائه 
ش�د. این نش�انه در طول زمان به‌عنوان 
نش�انة س�ازمان پژوه�ش و برنامه‌ریزی 
آموزش�ی و سپس با اندکی تغییر توسط 
انتش�ارات مدرس�ه نیز هویت کاربردی 

پیداک‌رد.
از جش�نوارة س�ی‌ام به بعد، طرح‌های 
متفاوتی برای نش�انة جایزة جش�نواره 
پیش�نهاد ش�دند و در س�ال‌های اخیر، 
طرحی منتخب، البته هر ساله با تغییراتی، 
به‌عنوان نشانة جایزه‌های زرین، سیمین 
و برنز، به برگزیدگان جشنوارة بین‌المللی 

فیلم رشد اهدا می‌شود.
در هش�تمین جش�نواره )1350(، نام 
جشنوارة بین‌المللی فیلم‌های آموزنده، 
ب�ه »جش�نوارة بین‌الملل�ی فیلم‌ه�ای 
آموزش�ی« تغییر یافت و در جش�نوارة 
بیستم )1369(، برگزارکنندگان به اتفاق 
آرا، اف�زوده ش�دن نام »رش�د« را به نام 
قبلی مناسب دانس�تند. در حال حاضر، 
جش�نواره با نام »جش�نوارة بین‌المللی 
فیلم‌های علمی، آموزشی و تربیتی رشد« 

شناخته می‌شود.
طی 11 س�ال گذشته، بخش معلمان و 
دانش‌آموزان فیلم‌ساز نیز به این جشنواره 
اضافه ش�ده اس�ت و آثار آن عزیزان در 
بخش ویژه‌ای بررسی و قضاوت می‌شود. 

فیلم‌های دورة چهل‌وسوم جشنواره از 
روز سوم تا دهم آبان 1392 در دو سینما 
و بیش از 120 مرکز آموزش�ی و مدرس�ة 

تهران به نمایش درخواهند آمد.

نیم‌نگاهی به جشنوارة فیلم رشد، 
قدیمی‌ترین جشنوارة سینمایی،  
آموزشی و تربيتي کشور

پنجاه سالگی 
یک میان‌سال
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حجت‌الاسلام و المسلمين دكتر محمديان
شرط ماندگاري جشنوارة فيلم رشد، 

تأثيرگذاري آن در فرايند ياددهي-
يادگيري است

فيلم قطعاً رس��انه‌اي اثرگذار و هنري است كه 
در آن مجموعه‌اي از هنرهاي ديگر تجلي ميي‌ابد 
و از جنبه‌هاي گوناگون قابل اعتناس��ت. اما آنچه 
در ارتباط با فيلم آموزش��ي كه موضوع جشنوارة 
فيلم‌هاي آموزش��ي، علمي و تربيتي رشد است، 
مي‌توانم بگويم، اين است كه فيلم مي‌تواند مفاهيم 
پيچيدة ذهني و تربيت��ي را به‌صورت عيني قابل 
ارائه و مشاهده كند. همين عينيت يافتن مفاهيم 
در چارچوب فيلم كه به‌صورت تجس��مي صورت 
مي‌گيرد، دريافت مفاهيم از طريق فيلم را توسط 
يادگيرنده تس��هيل و ضمناً اث��ر آن را ماندگارتر 
خواهد كرد. به‌همين دليل اس��ت كه ما معتقديم 
بايد در فراين��د ياددهي-يادگ��يري و در جريان 
تربيت به نحو شايس��ته‌اي از فيل��م بهره گرفت. 
به‌نظر من، آنچه در فيلم آموزشي به لحاظ يكفيت 
قابل توجه اس��ت و بايد به‌عنوان مؤلفه‌اي اثرگذار 
به آن توجه شود، اين است كه براي ساخت فيلم 
تأثيرگذار ابتدا هنرمند و سازندة فيلم بايد مخاطب 
خود را به‌خوبي شناخته باشد. يعني زبان فيلم و 
بيان آن بايد به زبان و ذهن مخاطب نزدكي باشد 
تا مخاطب ب��ا آن هم‌ذات‌پنداري كند و با جريان 
فيلم همراه شود. اين اساساً هنر فيلم‌ساز است كه 
بتواند اثري بس��ازد كه مخاطب به‌گونه‌اي خود را 
در آن ببيند و به اصطلاح احساس كند اين فيلم 

از زاويه‌اي خاص زبان حال خود اوست.
اين موضوع كي ملاك و ش��اخص هم هست، 
يعني جش��نوارة ما به همان ميزان��ي اثر خواهد 
داشت كه توانسته باشد فرايند ياددهي-يادگيري 

را جذاب‌تر، مؤثرتر و ماندگارتر كند.
البته توجه داش��ته باشيم، همان‌گونه كه براي 
حرفة معلم��ي علاقه و اعتقاد مهم اس��ت، براي 
فيلم آموزشي هم دلدادگي و دلبستگي دروني و 
اعتقاد به اثرگذاري آن نياز است. يعني اگر كسي 
صرف��اً با نگاه اقتصادي و مادي به اين صحنه وارد 
شود، موفقيت و ش��انس زيادي براي ادامة كار و 
تأثيرگ��ذاري بر مخاطب نخواهد داش��ت. اگرچه 
اقتصاد فيلم و برگش��ت و گردش سرمايه در اين 
كار مهم اس��ت و بن��ده هم آن را از ل��وازم تداوم 
ا��ين كار مي‌بينم، اما كس��ي كه فيلم آموزش��ي 

تول��يد ميك‌ند، نبا��يد فقط اقتص��ادي فكر كند 
وگرنه نخواهد توانس��ت در اين زمينه كار مؤثر و 

ماندگاري انجام دهد.
جايگاه توجه به رس��انه‌ها و فيلم آموزش��ي در 
س��ند تحول بنياد��ين آموزش‌وپ��رورش جايگاه 
شايسته‌اي است. يكي از رويكردهايي كه در سند 
به‌خوبي به آن توجه شده است و به اعتقاد من در 
توفيق اين جريان مؤثر خواهد بود، اين اس��ت كه 
رس��انه‌هاي ديگر از جمله فيلم آموزشي، در كنار 
كتاب درس��ي و در بس��تة آموزشي رسميت پيدا 

كرده‌اند.
اعتقاد داريم، فيلم آموزشي بايد به مدرسه راه 
پيدا كندتا بگوييم تول��يد آن اثرگذار و اقتصادي 
بوده اس��ت، وگرنه آن انتظاري كه ما از اثرگذاري 
فيلم در نظام آموزشي داريم، حاصل نخواهد شد. 
توليد فرهنگي بايد به مصرف فرهنگي برس��د تا 
اتفاق فرهنگي موردنظر كه همان رسيدن مخاطب 
به رشد لازم است صورت گيرد. فيلم آموزشي بايد 
از س��الن سينما به س��الن مدرسه راه پيدا كند تا 

اثرگذار شود.
جشنوارة بين‌المللي فيلم رشد، جشن كوچكي 
براي يادآوري و دور هم آمدن است تا يادمان باشد 
كه ابزار سودمند و مؤثري مثل فيلم آموزشي نبايد 

فراموش شود و از اثرگذاري آن نبايد غافل شد.

دكتر حميدرضا كفاش
جشنوارة فيلم رشد معلمان را با ادب و 
فرهنگ، تحولات و پيشرفت‌هاي علمي 
جمهوري اسلامي ايران و ساير كشورها 

آشنا مي‌كند
جشنوارة بين‌المللي فيلم‌هاي علمي، آموزشي 
و تربيتي رش��د، ب��ا موضوع‌مح��وري فيلم‌هاي 
آموزش��ي، موجب ارتباط و تبادل فرهنگي بين 
جمهوري اسال�مي ايران و كش��ورهاي ديگر و 
همچنين س��بب ارتقاي س��طح دانش علمي و 
هنري مخاطبان مي‌ش��ود؛ طوريك‌ه سازندگان 
فيلم‌هاي علمي و آموزشي كشورمان با توليدات 
خارجي هم آش��نا مي‌ش��وند و مي‌توان گفت با 
برگزاري هر دوره‌اي از جشنواره، جهشي در اين 
خصوص ايجاد‌می‌شود و صنعت فيلم آموزشي و 
مس��تند گامي به جلو برمي‌دارد. در اين رهگذر، 
دانش‌آم��وزان كه س��رمايه‌هاي علم��ي و عملي 
كش��ور در س��اختن فردايي بهترند ن��يز از اين 

خ��يزش فرهنگي بي‌نص��يب نمي‌مانند. معلمان 
نيز با ادب و فرهنگ، تحولات و پيش��رفت‌هاي 
علمي جمهوري اسال�مي ايران و ساير كشورها 

بيشتر آشنا مي‌شوند.
همچنين، جش��نوارة فيلم رش��د ابزاري مؤثر 
ب��راي توانمن��دي بيش��تر معلم��ان در جريان 
ياددهي-يادگ��يري و تحق��ق بس��تة آموزش��ي 
به‌جاي كتاب درس��ي اس��ت. نگاهي به اهداف 

جشنواره مي‌تواند مبين اين موضوع باشد.

اهداف جشنوارة بين‌المللي فيلم رشد
 شناسايي، انتخاب و معرفي فيلم‌هاي علمي، 

آموزشي و تربيتي از سراسر جهان.
 بهره‌گيري از توانايي‌هاي صنعت سينما در 
آموزش‌وپرورش و نقش مؤثر آن در پيشبرد فرايند 

ياددهي ـ يادگيري.
 تبادل فرهنگي و هنري بين كشورهاي دنيا 

و جمهوري اسلامي ايران.
 ارتقاي جايگاه فيلم‌هاي آموزشي و تربيتي 
از نظر كمي و يكفي در س��طح كش��ور و تشويق 
هنرمندان برجستة ايران و ساير كشورها به تهيه و 

ساخت فيلم‌هاي علمي، آموزشي و تربيتي.
 آگاه��ي از تح��ولات و نوآوري‌هاي علمي، 

آموزشي و تربيتي كشورهاي جهان.
 ايجاد ارتباط متقاب��ل بين توليدكنندگان 
فيلم‌ها و برنامه‌هاي علمي، آموزش��ي و تربيتي 
با علاقه‌مندان و خواستاران امتياز فرهنگي اين 

نوع آثار.
 توسعة فرهنگ بهك‌ارگيري فيلم آموزشي در 
فرايند برنامة درسي براي تحقق هدف استفاده از 

بستة آموزشي به‌جاي كتاب درسي.
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بچه‌هاي طلاق
 كارگردان: تهمينه ميلاني
 نويسنده: محمد رضايي‌راد

 تهيه‌كنندگان: رضا بانكي و مهدي احمدي گرگاني
 سال توليد: 1368

 بازيگران: جهانبخش س��لطاني، مهشي��د افش��ارزاده، 
پوراندخت مهيمن

فرشته دانشجوي رشتة 
سينماست. او همچنين معلم 

خصوصي دختري نوجوان 
به نام عاطفه است. فرشته 
به‌دنبال موضوع پايان‌نامة 

خود، وارد زندگي خصوصي 
شاگردش مي‌شود.

مدرسة موش‌ها  )مجموعه تلویزیونی(
 كارگردان عروسكي: مرضيه برومند، محمد‌علی طالبی

 كارگردان تلويزيوني: سيما ايلخان
 نويسنده: احمد بهبهاني

 سال توليد: 1364

کارگردانان در اين كار سعي كرده‌اند 
طرز رفتار معلم را با دانش‌آموزان 
به تصوير بكشد. در هر قسمت از 
اين مجموعه مشاهده مي‌شود كه 

آقاي معلم ميك‌وشد با نقاط ضعف 
و قوت بچه‌ها )موش‌ها( آشنا شود 

تا بتواند  با رفتار و شيوه‌اي مناسب 
اشتباهاتشان را اصلاح كند.

اي ايران
 كارگردان: ناصر تقوايي
 نويسنده: ناصر تقوايي 

 تهيه‌كننده: رسول بابارضا
 سال توليد: 1368

 بازيگران: اكبر عبدي، حميد جبلي، 
غلامحسين نقشينه، حسین سرشار

در بحبوحة انقلاب ،گروهبان مكوندي شروع به آزار 
مردم ميك‌ند. او براي آنكه منطقة تحت نفوذش 

از شهرهاي ديگر كم نياورد، حكومت نظامي اعلام 
ميك‌ند. كسبة بازار، معلمان و دانش‌آموزان مدرسه 

با او مقابله ميك‌نند و فرزندش را مي‌آزارند. هم‌زمان 
با فرار شاه، مردم به پاسگاه تحت فرماندهي او 

هجوم مي‌برند و آن‌جا را تصرف می‌کنند. معلم 
سرود مدرسه با آماده‌سازي بچه‌ها براي خواندن 

سرود »اي ايران« در سكانس پاياني، لحظات 
پرشوري را نشان مي‌دهد.

پرندة كوچك خوشبختي
 كارگردان: پوران درخشنده
 نويسنده: سيروس تسليمي

 سال توليد: 1366
 بازيگران: امين تارخ، هما روستا، شهلا رياحي

در اين فيلم دختري به‌نام مليحه كه بر اثر 
شوك روحي در دوران كودكي دچار اختلال 

روحي شده، قدرت تكلم خود را از دست داده 
است و با رجوع به خاطرات گذشته دچار تشنج 

عصبي مي‌شود. مسئولان مدرسة ناشنوايان 
قصد اخراج او را دارند، اما معلمي به نام خانم 

شفيق كه در امور تربيتي تخصص دارد، از مدير 
مدرسه فرصت ديگري براي او مي‌خواهد و 

نتيجه به درمان مليحه مي‌انجامد.

بخش مهمي از فیلم‌های سينماي ايران با محوريت معلم ساخته شده‌اند. 
برخي از اين فيلم‌ها به كودكان و نوجوانان تعلق دارند و برخي ديگر به 
بزرگ‌سالان. نگاه اغلب سينماگران ايراني به معلم آرمان‌گرايانه است و 

گاهی نيز واقع‌نگرانه و منتقدانه. در صفحات پيش‌رو، با برخي از بهترين و 
تأثیر‌گذارترینِ  این فيلم‌ها آشنا مي‌شويم.

شايان نوري‌زاده
معلممروري بر فيلم‌هاي ایرانی با محوريت نقش معلم

آکتور سینما



جاده‌هاي سرد
 كارگردان: مسعود جعفري جوزاني

 نويسنده: سيامك تقي‌پور
براساس طرحي از رضا سرشار به‌نام »اگر بابا بميره«

 سال توليد: 1365
 بازيگران: علي نصيريان، حميد جبلي، مجيد نصيري

محصول بنياد سينمايي فارابي

در فصل زمستان، اسماعيل براي تهية 
داروي پدرش چاره‌اي جز رفتن به 
شهر ندارد. در اين سفر معلم روستا 

كه سال‌هاي قبل پايش را توسط 
گرگ‌ها از دست داده بوده است، او را 

همراهي ميك‌ند. در ميان راه، آقا معلم 
از اسماعيل و همراه وي رحمان )از 

جوان‌هاي روستا( جدا مي‌شود. او دوباره 
مورد حملة گرگ‌ها قرار مي‌گيرد و به 

ناچار به چاهي پناه مي‌برد.

خانة دوست كجاست؟
 كارگردان: عباس يكارستمي

 نويسنده: عباس يكارستمي
 محصول كانون پرورش فكري كودكان و نوجوانان

 سال توليد: 1365

پسربچه‌اي به اشتباه دفتر مشق 
همك‌لاسي‌اش را به خانه مي‌آورد. 
هنگام نوشتن مشق شب به اين 
ماجرا پي مي‌برد و به‌علت تأيكد 

داشتن معلم بر نوشتن تكليف در 
دفتر مخصوص، تصميم مي‌گيرد 
به هر طريقي كه مي‌شود دفتر را 
به دست دوستش كه در روستاي 

مجاور است برساند.

بچه‌هاي مدرسة همت  ) مجموعه تلویزیونی(
 كارگردان: رضا ميركريمي

 نويسنده: محمد رضايي‌راد
 تهيه‌كننده: رسول بابارضا

 سال توليد: 1375
 بازيگران: مهران رجبي، يدالله حبيبلي، مسعود حدي

محصول گروه كودك و نوجوان شبكة 2

اين سريال داستان پسربچه‌هايي 
را روايت ميك‌ند كه در 

مدرسه‌اي شبانه‌روزي در كنار 
هم زندگي ميك‌نند. در هر 

قسمت از اين سريال براي يكي 
از بچه‌ها اتفاقاتي مي‌افتد و معلم 

و معاون‌ها و مدير مدرسه به 
ياري او مي‌شتابند.

صبح روز بعد
 كارگردان: يكومرث پوراحمد

 نويسنده: هوشنگ مراديك‌رماني
 سال توليد: 1372

 بازيگران: مهدي باقربيگي، زندهي‌اد پروين‌دخت 
يزدانيان، جهانبخش سلطاني.

فيلم به سه قسمت تقسيم 
مي‌شود. در قسمت سوم، معلم 

ادبيات به مدرسة ديگري منتقل 
مي‌شود و آقاي ناظم كلاس او را 

اداره ميك‌ند. او از دانش‌آموزان 
مي‌خواهد انشايي با موضوع 

»بهترين شغل« بنويسند. مجيد 
دربارة مرده‌شوي‌ها مي‌نويسد تا 
آقاي ناظم را حسابي شاكي كند.

خواهران غريب
 كارگردان: يكومرث پوراحمد

 نويسنده: براساس داستاني از اريش كتز
 سال توليد: 1374

 بازيگران: خسرو شكيبايي، افسانه بايگان، پروين 
دخت طباطبايي، لادن طباطبايي

نرگس و نسرين دو دختر دبستاني در جشن 
مدرسه‌ها يكديگر را مي‌بينند و پي مي‌برند كه 

خواهران دوقلوي يكديگرند و پدر آهنگسازشان در 
گذشته از مادر آن‌ها كه خياطي ميك‌ند، جدا شده 
است. اما اين ماجرا را هرگز به آن‌ها نگفته‌اند و در 
حال حاضر يكي از دختران نزد مادرشان و ديگري 
نزد پدرشان زندگي ميك‌ند. آنان تصميم مي‌گيرند 
جايشان را با هم عوض كنند. به‌دليل شباهت بسيار 

اين دو، پدر و مادر متوجه اين موضوع نمي‌شوند. 



تيك‌تاك
 كارگردان: محمدعلي طالبي

 نويسندگان: هوشنگ مرادی‌کرمانی، محمدعلي‌طالبي
 تهيه‌كننده: گروه تلويزيوني شاهد

 سال توليد: 1372
 بازيگران: سعيد قرائي، حسن قاسم‌خاني، 

نگين صدق گويا

مادر حسن براي تشويق پسرش كه در 
پاية دوم دبستان درس مي‌خواند، تصميم 

مي‌گيرد جايزه‌اي به وي بدهد.
او ساعتي را كه يادگار شوهرش است به 
معلم مي‌دهد و از او مي‌خواهد ساعت را 
به حسن بدهد. سعيد هم بسيار مشتاق 

به اين ساعت مي‌شود و همين امر رفاقتي 
بين آن دو به‌وجود مي‌آورد.

حوض نقاشي
 كارگردان:  مازيار ميري

 نويسنده: حامد محمدی 
 تهيه‌كننده: منوچهر محمدي

 سال توليد: 1391
 بازيگران: شهاب حسيني، نگار جواهريان، 

فرشته صدر‌عاملی

رضا و مريم دو جوان كند ذهن با هم 
ازدواج كرده‌اند. آن‌ها صاحب فرزندي به 

نام سهيل مي‌شوند. سهيل از هوش طبيعي 
و حتي تيزهوشي برخوردار است. او رفته 
رفته خواسته‌هاي بيشتري از والدين خود 

دارد كه آن دو از برآورده كردن آن‌ها 
عاجزند. همين امر آغاز بحران زندگي 
آن‌هاست. در همين موقع، خانم معلم 
سهيل، براي حل بحران از راه مي‌رسد.

ورود آقايان ممنوع
 كارگردان: رامبد جوان

 نويسنده: پيمان قاسم‌خاني
 تهيه‌كنندگان: علي سرتيپي، منيژه حكميه

 سال توليد: 1390
 بازيگران: رضا عطاران، ويشكا آسايش، 

ماني حقيقي

خانم جعفري مدير كي دبيرستان دخترانه 
است. فردي بسيار پاي‌بند به تمامي اصول 
دانش‌آموزي. در ميانة سال تحصيلي دبير 

المپياد شيمي دانش‌آموزان به دلايلي، 
ديگر قادر به همراهي آن‌ها نيست. خانم 

جعفري هم كه اصلًا دوست ندارد از رقباي 
خود عقب بيفتد، به سرعت دنبال كي 

دبير شيمي مي‌گردد كه اين شخص كسي 
نيست جز آقاي ... 

رابطه
 كارگردان: پوران درخشنده
 نويسنده: پوران درخشنده

 سال توليد: 1365
 بازيگران: پرويز پورحسيني، خسرو شكيبايي، پوراندخت مهيمن

محصول سيماي جمهوري اسلامي ايران، شبكة اول

ناصر نوجواني 15 ساله است كه 
به‌علت ناشنوايي و بي‌توجهي 

اطرافيان و خانواده دچار بحران 
روحي مي‌شود. اما بعد از مدتي با 
شناخت توانايي‌هاي خويش و به 

كمك معلم و خانوادة خود دوباره 
به شرايط عادي باز مي‌گردد.

پشت پردة مه
 كارگردان: پرويز شيخ طادي

 تهيه‌كننده: محمد خزائي
 نويسندگان: پرويز شيخ طادي، حسين يادگاري

 سال توليد: 1383
 بازيگران: جهانگير الماسي، رزيتا غفاري، عليرضا شيخ‌الاسلامي

مرتضي پسربچه‌اي روستايي و 
ناشنواست. او بر سر عشق آموزگار 
تازه‌وارد دبستان به مادرش دچار 

بحران روحي و توهم مي‌شود. دوستان 
او هم در اين كشمكش نقش پررنگي 

دارند تا جايي كه اين دو را به كي 
دوئل تلخ سوق مي‌دهند.



دهليز
 كارگردان: بهروز شعيبي

 تهيه‌كننده: محمود رضوي
 نويسنده: علي‌ اصغري

 سال توليد: 1391
 بازيگران: رضا عطاران، هانيه توسلي

شيوا سرپرست كي خانواده 
است. او با تلاش فراوان سعي 
كرده‌است در غیاب شوهرش 
که معلم است، زندگي خوب 

و آبرومندي را براي خود و 
تنها پسرش فراهم كند.

دبیرستان
 تهیه کننده و کارگردان: اکبر صادقی 

 بازیگران: بیژن امکانیان، افسانه بایگان، صادق هاتفی 
 محصول: تعاونی تولید و توزیع فیلم ایران‌ میلاد 

 سال تولید: 1365 

علی ناصری دبیری‌ ا‌ست که بعد از سه 
سال دوری از زادگاه خود، اعتیادش  را 
ترک می‌کند و به آنجا باز می‌گردد. او 

که به علت خوشنامی پدرش دوباره 
در دبیرستان مشغول کار شده، در 

جیب یکی از دانش‌آموزانش هرویین 
پیدا می‌کند. ابتدا به استفاده از آن 

تحریک می‌شود اما موفق می‌شود خود 
را از وسوسه برهاند و طی ماجراهایی 

شاگردش را  نیز از دام اعتیاد نجات دهد.

بید و باد
 كارگردان: محمدعلی طالبی

 نويسنده: عباس کیارستمی
 تهيه‌كننده: محمدمهدی دادگو

 سال توليد: 1377
 بازيگران: هادی علیپور، امیرجانفدا، مجیدعلی پور

در روستایی، دانش آموزی شیشه‌ای 
را می‌شکند. معلم برای تنبیه، او را از 

کلاس بیرون می‌اندازد و تاکید می‌کند 
فقط در صورتی حق بازگشت به کلاس 

را دارد که شیشه‌ای جدید جایگزین 
آن کند. اما در روستا شیشه‌برُی وجود 
ندارد. پسرک برای تهیة شیشه راهی 

طولانی را طی می‌کند و عاقبت در 
ميان باد و طوفان، شیشة بزرگ را به 

مدرسه می‌رساند.

عبور از غبار
 كارگردان: پوران درخشنده
 نويسنده: کامران قدکچیان

 تهيه‌كننده: مهدی احمدی گرگانی
 سال توليد: 1368

 بازيگران: خسرو شکیبایی، مهناز افضلی، عطاء‌الله زاهد

معلمی با همسر و فرزندش در روستایی در 
حومة تهران زندگی می‌کند. بعد از اینکه 
با زحمت زیاد موفق به ساختن خانه‌ای 

در بالای کوه می‌شود، پی می‌برد که 
همسرش به علت بیماریِ کلیه، در آستانة 
مرگ است. به علت شرایط نا‌مناسب مالی، 

تلاش‌های وی برای پیوند کلیه و نجات 
همسرش بی نتیجه می‌ماند. تا اینکه مادر 

یکی از شاگردانش به صورت پنهانی یکی از 
کلیه‌هایش را به همسر او اهدا می‌کند.

تحقیقی است مصور پیرامون تکالیف 
شب بچه ها. ناهماهنگی بچه‌ها با 

شیوه‌های جدید تدریس و رویکرد‌های 
آموزشی مدارس، از موضوعات کلیدی 

این فیلم است. مشق شب با وجود 
ارزش‌های هنری‌اش، منتقدانی جدی 

نیز داشته است که شهید مرتضی آوینی 
یکی از آن‌ها بود. 

مشق شب
 كارگردان: عباس کیارستمی

 تهیه کننده:علیرضا زرین
 سال توليد: 1367

 بازيگران: گروه بازیگران کودک



معلمی 
سخت تر از 

بازیگری است
گفت‌وگو با زهیر یاری

 هنرمند تئاتر، سینما ، تلویزیون و کلاس درس

زهیر یاری در فیلم تلویزیونی »پُل«

آلما توکل
عکاس : رضا بهرامی

»زهیر یاری« می‌گفت، همیشه دلم می‌خواست حرف‌های معلمی‌ام را جایی بگویم و چه جایی بهتر از »رشد معلم«! « برای همین با حرارت و 
آماده و صمیمی دعوت ما را پذیرفت. او را قبلا دیده بودم؛ در »یوسف پیامبر)ع( « نقش بنیامین را بازی کرده بود، در سریال تلویزیونی» میلیاردر« 

نقش یک جوان پر شر و شور را داشت و حالا مجموعة تلویزیونی »اولین انتخاب« از او در حال پخش است. »یاری«، از دانشگاه تهران لیسانس علوم 
سیاسی دارد. چند سالی معلمی کرده و از بازیگران خوش نام تئاتر است. یاری دیدگاه های فرهنگی عمیقی دارد و در خانواده‌ای مذهبی پرورش 

یافته‌است. 

تدریس  که  زمانی  میک‌نم  فکر 
را  هنری‌تان  فعالیت  هنوز  میک‌ردید 

شروع‌نکرده بودید؟
چرا اتفاقا. آن موقع من بیشتر تئاتر کار می‌کردم 
و اتفاق��ا یکی از نقش هایم در تلویزیون را در همان 
دوران معلمی ایفا کردم؛ در  سریال حضرت مریم)ع(. 
اول قرار بود نقش پسری را که پیش نجار کار می‌کند 
ایفا کنم.  اما بعد نقش من عوض شد و نقش فردی 
را بازی کردم که به عنوان جبرئیل بر حضرت مریم 
ظاهر می‌شود تا وعدة تولد حضرت مسیح )ع( را به 

او بدهد.
این کار به روند تدریستان  لطمه‌ای 

وارد نکرد؟
نه. اما ماجراهای دیگری پیش آمد. به خاطر نقش 
شاگرد نجار، موهایم را زرد کردند و من مجبور بودم با 
همان موها بروم سر کلاس درس! می دانید که کافی 
است مثلاً ابروی معلم کج شود تا بچه‌ها زل بزنند به 
او و مدام پشت سرش حرف بزنند. من ترجیح دادم 
کلاه س��رم کنم؛ هر چند هوا سرد نبود. بچه‌ها هم 
که مدام از من می‌پرسیدند چرا کلاه سرتان است؟ 

حتی توی پچ پچ هایشان می‌شنیدم که می‌گفتند: 
»فکر کنیم  آقاکچل کرده، شاید  زندان بوده!« فکر 
می کنم این ماجرا یکی از خاطرات پرالتهاب زندگی 
من بوده اس��ت. من زنگ های تفریح از مدرسه می 
رفتم بیرون تا بتوانم کلاهم را بردارم و هوایی به سرم 
بخ��ورد. یا مثلا توی دفتر کلاه را بر می داش��تم. تا 
اینکه روزی مادر یکی از بچه ها آمد و من را با موهای 
رنگ شده دید. با اینکه من را شناخت، باز هم گفت 
که با آقای یاری کار داشتم. بعد که من برای صحبت 
با ایشان رفتم کاملا حس می‌کردم که با نگاه شکاک 
به من زُل زده بود! امیدوارم حالا که من را به عنوان 

بازیگر می بیند برایش آن اتفاق قابل هضم باشد.
شما چه جور معلمی بودید؟

من در کار معلمی همیشه آزمون و خطا می‌کردم. 
معمولا در هر کلاسی چند نفر شاخص‌تر هستند. من 
س��عی می‌کردم آن‌ها راکشف کنم. سعی می کردم با 
بچه ها سریع ارتباط بگیرم. به تدریج فهمیدم مدیریت 
کلاس در معنای عمومی‌اش س��خت اس��ت. ارتباط 
با خانواده ها هم مهم اس��ت. آن سال‌ها انرژی زیادی 
مصرف ک��ردم. با تمام این‌ه��ا الان می‌دانم معلمی از 

آن دست شغل‌هاست که بسیار شبیه بازیگری است. 
یادم اس��ت که آن زمان مدیر مدرسة شهید پاکزادنیا، 
آقای حسن محمدی، به من که تازه کار بودم نصیحت 
حکیمانه‌ای کرد و گف��ت، نه زیاد به علاقة بچه ها به 
خ��ودت دل ببند و نه دهن کجی آن‌ها را جدی تلقی 
کن. آن موقع این جمله را جدی نگرفتم، اما سه ماه بعد 
فهمیدم که لطمات این جدی نگرفتن وارد رابطه‌ام با 
بچه ها شده‌است. درست شبیه به بازیگری بودم که تنها 
یک فیلم بازی کرده و جوگیر شده و همه جا مصاحبه 
می‌کند و مخاطب��ان او را تحویل می‌گیرند. معلم هم 
این‌طوری اس��ت. در صورت بی‌تجربگ��ی، عواطفش 
توسط بچه ها به بازی گرفته می‌شود. می‌دانید، اصولاً 
خاصیت یک توده این اس��ت که می‌تواند ش��خصیت 
اف��راد غیر محکم را له کند. حتی ای��ن توده می‌تواند 
یک کلاس سی نفری باش��د که در واقع سی مغز در 
آن وجود دارد. این اتفاق برای بازیگری هم که ناگهان 

اسطوره می‌شود رخ می‌دهد. 
سه ماه بعد بود که فهمیدم نباید عجله کنم. نباید 
یکش��به در دل بچ��ه ها جا بازکنم. متوجه‌ش��دم که 
کار اول م��ن جلب علاقة بچه‌ها نیس��ت. کار اول من 
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نظم‌دهی به کلاس و درس‌دادن اس��ت؛ درست مثل 
بازیگری ک��ه لزومی ندارد بعد از ایفای اولین نقش، با 
هزارجا مصاحبه کند. آن موقع انرژی زیادی از من رفته 
بود و تازه فهمیدم به جای س��تاره بودن باید درسم را 

بدهم و خلاقیتم را در درس دادن به کار ببرم.
قبل از آغاز درس‌دادن، می‌خواستید 

با بقیة معلم‌ها متفاوت باشید؟
بله . من نوزده س��اله ب��ودم و مثل خیلی از جوان‌ها 
تصور می‌‌کردم تمام معلم ها راه را اشتباه رفته اند و من با 
فوت کوزه‌گری خودم - که البته نمی دانم  از کجا آورده 
بودمش! - می‌توانم همه چیز را عوض کنم. اما بعد‌ها یاد 
گرفتم که چطور درس بدهم و بعد هم آرام آرام در علاقة 
بچه ها رسوبی ایجاد شد. این هم باز برمی‌گردد به سؤ ال 
قبل و همان شباهت با بازیگری. در بازیگری هم وقتی 
بخواهی محیرالعقول باشی و در زمان محدود کارهای 
بزرگ انجام دهی، یک روز که این حرارت بی منطقت از 

بین برود، کنار گذاشته می شوی. 
حالا تمام این تجربیات چه تأثیری 
روی بازی شما داشت؟ دو فیلم تلویزیونی از شما 

دیده ام که در آن‌ها نقش معلم داشته‌اید.
ف��کر می کنم معلمی باعث ش��د در آن فیلم ها 
باورپذیر باش��م و نظر کارگ��ردان و تهیه‌کننده هم 

همین بود. 
شبیه  معلم‌ها  فیلم‌ها  از  خیلی  در 
معلم‌های واقعی نیستند. مثلاً خود من آرزو داشتم 
اسم کوچک معلم‌هایم را بدانم. یا رابطة خارج از 
مدرسه و دوستیِ ممنوع داشته باشم. ولی ما در 
فیلم‌ها و سریال‌ها می‌بینیم معلم و شاگرد روابط 
خارج از مدرسه دارند، خیلی صمیمی هستند و 
حتی روابط خانوادگی هم دارند. توی فیلم »پل« 
بازی کرده‌اید، بچه‌ها دم در  که خود شما در آن 
نوع  این  نمیک‌نید  فکر  می‌روند.  هم  معلم  خانة 
پرداخت به معلم‌ها مناسب نباشد یا برعکس، این 
واقع  عالم  در  معلم‌ها  و جدی‌بودن  همه خشک 

خوب نباشد؟

حرف شما را قبول دارم . خود من اسم کوچک 
بعضی معلم‌هایم را می‌دانستم، یا حتی یک بار معلمم 

در گوشم گفت که امشب عروسی اش است و من فکر 
می‌کردم که حالا راز بزرگی به من گفته شده‌است. 

در دوران ما چون معلم‌ها و شاگردها هم‌محل بودند، 
روابط نزدیک‌تر بود. با این حال، یک بار که من معلمم 

را با زیر شلواری دیدم، تمام شخصیت اسطوره‌ای او 
برای من شکست.

یک  در  بچه‌ها  با  مواجهه  یعنی   
محیط غیر رسمی به این ارتباط لطمه 

می‌زند ؟
باید بچه ها را دوس��ت داشت، اما آن‌ها 
نباید از همة وقایع زندگی تو مطلع باشند. 
چون اولویت این نیست. بچه‌ها آمادة این 
جور رابطة عاطفی نیس��تند. ممکن است 
برای آن‌ها اتفاقات ناخوشایند پیش بیاید. 
خود من زمانی که کلاس پنجم دبس��تان 
در ش��هر قم بودم، می دانستم تابستان به 
تهران می آییم. تمام روزها را می‌شمردم 
و می‌دانستم یک روز به جدایی از معلمم 
نزدیک خواهم شد. حالا از خودم می پرسم 
چرا اصلاً باید این رابطه شکل می گرفت؟ 
خوب‌بودن  همه  این  پس 
نقش  در  آن‌ها  ظاهر‌شدن  و  معلم‌ها 
را  غیره  و  پرستار  و  روان‌شناس 

نمی‌پسندید؟
به نظر من این‌ها تأثی��ر بدی دارد. چون 
سطح توقع بچه‌ها بالا می‌رود. آن وقت فکر 
می‌کنند در دنیای بیرونی این‌طوری است و 
آن‌ها از بد حادثه افتاده‌اند در مدرسه‌ای که 

معلم‌هایش هیچ خاصیت این‌چنینی ندارند. باز برگردم 
به نوجوانی خودم. آن دوره فیلم سینمایی »دبیرستان« 
پخش ش��د با بازی بیژن امکانیان. او نقش معلمی را 
داشت که در حال ترک‌دادن اعتیاد یکی از شاگردانش 
ب��ود. آن موقع فکر می‌کردم اگر من معتاد ش��وم، آیا 

معلمی می‌آید تا نجاتم بدهد یا نه! 
معلمی،  و  بازیگری  شباهت‌های  در 
نقش‌ها  برخی  ایفای  حال  در  دو  هر  اینکه  از 
یا  است  بیشتر  معلم‌ها  نقش‌پذیری  هستند، 

بازیگرها؟
قطع��اً معلم‌ها. معلم هیچ لحظ��ه از روند 
بازیگری خارج نمی‌ش��ود. اما بازیگر بعد از 
پایان فیلم‌برداری از نقش خارج می ش��ود. 
ت��ازه معلم مجبور اس��ت در ایفای نقش 
ثابت��ش، بنابر اقتضائ��ات فضای کلاس 

تغییرات آنی و بداهه ایجاد کند.

به نظرتان مهم است که معلم ها در 
مدرسه از زبان بدن استفاده کنند؟

قطعاً این اتفاق در آموزش تأثیر بسیاری می‌گذارد. 
اما ما ایرانی‌ها از زبان بدن کمتر اس��تفاده می‌کنیم. 
یعنی در فرهنگ ما تکان‌دادن دس��ت‌ها و حرکت 
داش��تن بدن هنگام صحبت، گس��تاخی محسوب 
می‌ش��ود. در حال��ی که در خ��ارج از این کش��ور، 

سلام‌کردن هم با حرکت همراه است. 
البته اغ��راق و غلو در بیان معلم هم تأثیر خوبی 
دارد، اما نمی‌شود در این شرایط توقع 
زیادی هم داشت. به نظرم حتی مهم 
اس��ت که ما عصبانیت و هیجان الکی 
ه��م داشته‌باش��یم و نگذاریم بچه‌ها 
عصبانیت و شادی واقعی ما را ببینند. 
چ��ون در ذه��ن بچه‌ها پ��س از یک 

عصبانیت واقعی می شکنیم.
آیا در دوران تحصیلتان 

شاهد رفتاری بوده‌اید که تصمیم 
بگیرید وقتی خودتان معلم شدید 

آن را تکرار نکنید؟
اصولاً بدگمان��ی به بچه ها و تصور 
این��که  رفتارش��ان نابهنجار اس��ت و 
انتقال این برداش��ت به آن‌ها، اشتباه 
اس��ت. الان ف��کر می‌کنم بخش��ی از 
اعتماد به‌نفس نداش��تن امروز من به 
همان دوره برمی‌گ��ردد. چون برخی 
از معلم��ان به خاط��ر هیجانات بیش 
از اندازة م��ن در کلاس درس، تقبیح 
و تحقیرم می‌کردن��د و مرا موجودی 
مزاحم می‌دانستند. در صورتی که خبر 
نداشتند چه مهر زیادی از آن‌ها در دل من است! و 
با این واکنش‌هایشان، به تدریج از علاقه و احترامم 
به آن‌ها کاس��ته می‌شود. من یاد‌گرفتم که بچه سر 
کلاس تکان می‌خ��ورد و حرف می‌زند. باید مراقب 

این انرژی‌ها و انگیزه‌‌ها بود.
دلتان برای معلمی تنگ نمی‌شود؟

من گاه��ی در کارگاه‌های آموزش��ی‌ام به بچه ها و 
دانش��جویان آموزش بازیگری می دهم و این نیاز روانی 
ام به تدریس پاس��خ داده می ش��ود. به هر حال، معلم 
بودن خیلی س��خت است. مسئولیت س��نگینی دارد. 
خیلی ان��رژی می‌خواهد. این ح��رف ها که می‌گویند 
بازیگری از س��خت‌ترین مشاغل دنیاست، هیچ پایه‌ای 
ندارد. ش��غل‌های زیادی است که از بازیگری سخت تر 
است. و قلباً و عمیقاً معتقدم معلمی به مراتب از بازیگری 

دشوارتر است.

برخی معلمان 
به خاطر 

هیجانات من 
در کلاس 

درس، تقبیح 
و تحقیرم 

می‌کردند و 
مرا موجودی 

مزاحم 
می‌دانستند 

زهیر یاری در روزگار معلمی )1379(

17

وم
  د

ارة
شم

13
92

اه 
ن‌م

آبا



1
2
3
4

5

می‌گویند »معلمی که شاگردش از او جلو نزند، معلم موفقی نبوده 
است«. این جمله البته در بطن خود به رابطة عمیق استاد و شاگرد 
اشاره دارد، به این که معلم باید آن‌قدر با  سعة صدر، اشتیاق و محبت 
دانسته‌هایش را در اختیار شاگردش قرار دهد که تنها با جلو‌افتادن 

شاگرد از خودش راضی شود. اما در دنیای امروز جلو‌زدن شاگرد 
صرفاً به محبت و سعة صدر استادش بستگی ندارد، چراکه 
ابزارهای نوین خود به خود زمینة این اتفاق را فراهم می‌کنند. 

یکی از کارامد‌ترین این ابزارها  دوربین است.

 از جذابیت تصویر در درس‌دادن 
بهره‌بگیریم

بارها شنیده‌ایم که آموزش از طریق تصویر از 
آموزش با صد جملة بدون عکس کاراتر اس��ت. 
تم��ام مفاهیمی که با کلم��ات می‌توان گفت و 
تازه ش��اید باعث بدفهمی شود، از طریق تصویر، 
در کمترین زمان منتقل می‌ش��وند. زيرا به این 
ترتی��ب اندام‌ه��ای حس��ی و ادراکی بیش��تری 
در ف��رد فعال می‌ش��ود و حواس��ش کامل‌تر و 
منس��جم‌تر متوجه موضوع م��ورد نظر می‌گردد 
و از همه مهم‌تر، در وقت صرفه‌جویی مي‌ش��ود. 
بی‌ش��ک، بچه‌های ام��روزی قبل از آش��نایی با 
کتاب، با فیلم آشنا شده‌اند، چون از لحظة تولد 
در معرض برنامه‌های تلویزیونی هستند و تعداد 

فیلم‌های��ی که در عمرش��ان می‌بینند، از تعداد 
کتاب‌هایی که می‌خوانند بیشتر است. 

جاذبة تصاویر متحرک نيز قابل انکار نیست و 
قدرتی هم که تصویر در شکل‌دهی و جهت‌دهی 
به ذهن و ایده دارد، کاملًا آشک��ار اس��ت. با این 
اوصاف، جایگاه معلمان در این پديدة پیشرونده 
و س��ریع جهانی کجاست؟ نه می‌توان تأثیر این 
رس��انه را انکارکرد و نه می‌توان از آن عقب ماند 
و بچه‌ه��ا را در فضایی تنها گذاش��ت که ممکن 
اس��ت به‌راحتی دچار کج‌فهمی و برداش��ت‌های 
غلط ش��وند. معلمان چط��ور می‌توانند وارد این 

حیطة حیاتی شوند؟ 
واقعيت اين است كه امروزه معلم‌ها به اندازة 
ش��اگردان وقت ب��راي دیدن فیل��م ندارند، چه 
رسد به س��اختنِ فيلم. اما منظور از فیلم، صرفاً 

دوربین‌ها 
درس می‌دهند
نکته‌هایی در‌بارة فیلم‌سازی برای کلاس درس

شیوا مقانلو

هنر تدریس
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فیلم‌های س��ینمایی بلند و داس��تانی و پرخرج 
نیست، امروزه روش‌های قدیمی فیلم‌سازي که 
آن را در انحصار اف��راد حرفه‌ای قرار می‌داد، به 
مدد دوربین‌های کوچک و سبک و گوشي‌هاي 
همراه، به فعالیتی ساده و کم‌هزینه تبدیل شده 

است

چگونه فیلم بسازیم؟ 
1. فیلمنامه

اول��ين گام در فيلم‌س��ازي داش��تن هدف و 
داس��تانی مش��خص- یعن��ی فیلم‌نامه- اس��ت. 
مثلًا در مورد بهترین هم‌کلاس��ی‌ها، کتاب‌های 
و  پدرب��زرگ  خانگ��ی،  حیوان��ات  محب��وب، 
مادربزرگ‌ه��ا و اعض��ای فامی��ل، بیماری‌های 
فصلی، تحقیقات کلاس��ی، آزمایش‌های شیمی، 
تابلوهای نقاشی معروف،  ساختمان‌های بزرگ، 
هنرپیش��ه‌ها و هنرمن��دان محب��وب و خلاصه 
هزار‌و‌یک ایدة جالب و کاربردی دیگر. شاگردان 
می‌توانند از همین مرحلة ارائة ایده، با معلمشان 
در تماس باشند و با راهنمایی او به شکل نهایی 

طرحشان برسند.
2. زمان مناسب

 همچنین،بای��د زمان‌بن��دی کنن��د و بدانند 
چ��ه مق��دار زمان به چ��ه کارهای��ی اختصاص 
دهند، آدم‌ها و س��وژه‌های فیلمشان را مشخص 
کنند و حتی بودج��ة لازم را برآورد کنند؛ مثلًا 
هزینة تاکس��ی برای رفتن به محل مورد نظر، یا 
خرید شک��لات برای دوستانی که در فیلم ظاهر 
می‌ش��وند! و بعد از فراهم ش��دن مقدمات لازم، 

فيلم خود را »كليد بزنند«.
3. تدوین

مرحلةبع��دی در فیلم‌س��ازی تدوین اس��ت. 
تدوین یعنی درس��ت و به جا چیدن پش��ت سر 
ه��م فیلم‌هایی که گرفته‌ایم، طوری که حرف و 
داستان و منظور نهایی‌مان به بهترین شکل ارائه 
و دیده ش��ود. بخش‌های اضاف��ی و زائدش دور 
ریخته ش��ود و چیزی کم و کس��ر و ناهماهنگ 
نداشته باش��د. فرض کنیم می‌خواهیم درمورد 

کتابخان��ة مدرس��ه‌مان فیلمی چن��د دقیقه‌ای 
بسازیم. این فیلم می‌تواند بخش‌های گوناگونی 
داش��ته باش��د: نمای��ش قفس��ه‌های کت��اب و 
عنوان‌ه��ای برخی از آن‌ه��ا، گفت‌وگویی کوتاه 
با کتابدار مدرس��ه و چند گفت‌وگو با بچه‌ها در 

مورد کتاب‌های محبوبشان. 
بچه‌ها را باید توجیه کرد که احتمالاً 
در روزهای مختلف و هر بار بخش‌های 
جدی��دی از کار را خواهن��د گرفت و 
لزوماً همه چیز را پشت‌س��ر هم ضبط 
نمی‌کنن��د. ضمناً باید در مورد صبر و 
حوصله در کار هم توجیهش��ان کرد؛ 
کتابدار همیش��ه وقت یا حوصلة ظاهر 
شدن جلوی دوربین را ندارد، مدرسه 
همیشه اجازة فیلم‌برداری در فضاهای 
داخلی را نمی‌دهد و باید چند بار کار 
را ت��کرار ک��رد، یا مثلًا ش��اید در روز 
فیلم‌برداری اول به سراغ کتابدار برویم 
و حرف‌هایش را بگیریم، ولی بخواهیم 
فیل��م  انته��ای  در  را  او  حرف‌ه��ای 
اس��تفاده کنیم. ضمناً پی��ش می‌آید 
که فرد م��ورد گفت‌وگ��و- کتابدار یا 
دوستمان- تپق بزند، بخندد، حرفش 
یادش برود و خلاصه باز مجبور باشیم 
آن قس��مت را دوب��اره ضب��ط کنیم. 

خلاصه دانش‌آموزان باید از همان اول بدانند که 
ترتیب و تعداد چیزهای ضبط‌ شده، اصلًا با فیلم 
نهایی مورد نظرشان یکی نیست و نقش تدوین 
اینجا روشن می‌ش��ود. باید به کمک نرم‌افزاری 
رایانه‌ای، تصاویر و صحبت‌های گرفته شده را به 
همان ترتیب مدنظرمان پش��ت هم مرتب کنیم 
ت��ا حاصل نهایی کاری آبرومندانه و زیبا باش��د. 
اغل��ب سیس��تم عامل‌های ویندوزی ب��ه برنامة 
پای��ه‌ای و س��ادة »مووی میکر«مجهز هس��تند 
و اگر هم نباش��ند، می‌ش��ود یکی از رایانه‌های 
مدرس��ه را ب��ه برنامه‌ای تدوین��ی مجهز کرد تا 

همة بچه‌ها از همان استفاده کنند. 
امروزه، به یمن پیشرفت‌های فناورانه، لازم نیست 

برای ساخت یک فیلم، عدة کثیری را چند ماه در 
شهر و بیابان بچرخانیم و هزینه‌های هنگفتی صرف 
کنیم. در مقیاس‌های کوچک و شخصی، هر کس 
می‌تواند با فش��ار دادن دکمة دوربین فیلم‌برداری 
موبایل یا دوربین شخصی، لحظاتی را که به نظرش 
جال��ب، آموزنده ی��ا دیدنی‌اند، به‌راحتی 
ضب��ط و برای بقیه پخش کند. پس چه 
بهتر که معلم و ش��اگرد این مسیر را با 

هم بروند. 
 البت��ه بهتری��ن و ایده‌آل‌ترین حالت 
این اس��ت که برای معلم��ان علاقه‌مند، 
کلاس‌های ابتدایی و کاربردی آشنایی با 
سینما و فیلم‌س��ازی به شکل گروهی و 
در مدارس محل کارش��ان برگزار شود و 
مدرسان متخصص به شکل علمی آن‌ها 
را با روند ساخت فیلم‌های کوتاه آموزشی 
آشنا کنند. اما در شرایط واقعی‌تر فعلی، 
می‌توان به همین دوربین‌های دم‌دستی 

بسنده کرد. 

فتورمان چیست؟
غ��ير از س��اخت فیلم 
کوت��اه، فتورم��ان ه��م می‌تواند برای 
باش��د.  آموزن��ده  و  بچه‌ه��ا ج��ذاب 
فتورمان داس��تان كوتاهي اس��ت كه 
با چين��ش منظم چن��د عكس بيان مي‌ش��ود. 
بعض��ي از اين عكس‌ه��ا ممكن اس��ت توضيح 
كوتاهي هم داش��ته باش��ند. براي اين كار بايد 
از شاگردانمان بخواهیم سوژه‌ای خاص انتخاب 
کنند، مثلًا مراحل رشد گیاه لوبیا در گلدانی در 
منزل یا مراحل تشکیل بلورهای نبات در لیوان 
شیشه‌ای. بعد هم عکس‌ها را که مثلًا یک دورة 
زمانی ده روزه را ش��امل می‌ش��ود، چاپ کنند 
)یا دررایانه ذخیره‌کنند( و پش��ت س��ر هم و به 
شک��ل یکجا به نمایش بگذارند. به این ترتیب، 
تک‌عکس‌هایی که به تنهایی فقط بخشی از یک 
داستان را بیان می‌کنند، در کنار هم به داستانی 

کامل و درست تبدیل می‌شوند. 

مفاهیمی 
که با کلمات 

می‌توان 
گفت و تازه 
شاید باعث 
بدفهمی 

شود، از طریق 
تصویر، در 
کمترین 

زمان منتقل 
می‌شوند
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گفت‌و‌گو

صمیمی و پر شور بود. گویا در اطراف خود 
هاله‌ای از انرژی داشت و آن را سخاوتمندانه 

با همه قسمت می‌کرد. می‌گفت ‌که چطور 
به شاگردانش فیلم‌سازی یاد داده است تا از 

مراسم عروسی و عزا فیلم‌برداری کنند و برای 
خودشان کسب درامد نمایند.

 به بهانة موفقیتش در چهل‌و‌دو.مین جشنوارة 
فیلم رشد با او به گفت‌و‌گو نشسته‌ایم.

برخورد شاگردان با شما به‌عنوان 
معلم فیلم‌ساز چگونه است؟ 

با این سؤال شما یاد سالی افتادم که در تلویزیون 
از من تقدیر شد. آن سال کلاس من در 
راهروی درازی بود. هیچ‌وقت فراموش 
نمی‌کنم که دو سه روز بعد که برگشتم 
مدرسه، راهرو ساکت بود. همة معلم‌ها 
رفته بودند س��ر کلاس‌هایشان. کلاس 
من هم آن‌قدر ساکت بود که فکرکردم 
بچه‌های کلاس��م نیامده‌اند، ولی وقتی 
وارد کلاس ش��دم، بچه‌ه��ا همه بلند 
شدند و شروع کردند به تشویق که من 
خیلی تحت تأثیر قرار گرفتم. البته برای 
فیلم آن مرد ایس��تاده است هم بچه‌ها 
با تشویقشان مرا تحت تأثیر قرار دادند. 
م��ن در اکث��ر کارهایی که می‌س��ازم، 

شاگردانم را با خودم همراه می‌کنم. 
چطور همراهی‌شان 

مي‌كنيد؟ درواقع چطور اين 
استعدادها را پيدا و به فيلم‌سازي 

علاقه‌مندشان مي‌كنيد؟ 
ش��ايد اگر من ش��رايط كلاس��م را 
بگويم، خيل��ي براي ش��ما ملموس‌تر 
باشد. رشته‌اي كه من تدريس ميك‌نم 
گرافكي است. گرافكي هم در هنرستان 
آموزش داده مي‌ش��ود. الان اين‌طور جا 
افتاده )مخصوصاً در شهرستان‌ها( كه ضعيف‌ترين 
بچه‌ها، البته فقط از لحاظ درس��ي، وارد هنرستان 
می‌ش��وند. این‌ها شاگردان من هستند، اما همین 
بچه‌ها، بعداً به دانش��جویانی موفق- هم در زمینة 

تحصیلی و هم در زمینة کار- تبدیل می‌شوند. 
دو نف��ر از دانش‌آموزان من که به‌خاطر ضعف 
درسی نمی‌توانستند رشتة دیگری انتخاب کنند 
و به این سبب به هنرستان آمدند، الان لیسانس 
تدوین و ادبیات نمایشی‌شان را گرفته‌اند و حتی 

متولد بهمن 1345. 
گلستان، گنبد 

کاووس. لیسانس 
ادبیات فارسی. 
برندة جایزه‌های 

متعدد از 
جشنواره‌های 

قصه‌نویسی. مولف 
کتاب »روز مسابقه«، 
ویژة نوجوانان. انتشار 
چند داستان در دو 

مجموعه داستان.
شروع کار فیلم‌سازی 

با ساخت یک 
فیلم هشت 

میلی‌متری)1372(.
سازندة فیلم‌های 
کوتاه داستانی و 

مستند. معلم نمونة 
سال)1387(. برندة 

جشنوارة فیلم 
رشد)1391(.
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حذف فاصله‌ها با فیلم
گفت‌گو از: ارغوان غلامی
عکاس: غلامرضا بهرامی



خودشان کارآفرین شده‌اند. 
 راز موفقیت شما چیست؟ 

کلاس ما از حالت معلم ش��اگردی و از شک��ل 
کلاسیک خارج شده است. البته نه اینکه حریم‌ها 
برداشته ش��ود. اما من معمولاً کمی بعد از شروع 
س��ال تحصیلی آنقدر ب��ا دانش‌آموزانم صمیمی 
می‌شوم که حتی وارد خانواده‌هایشان هم می‌شوم. 
پدر و مادرها کاملاً مرا می‌شناسند، به خانه‌هایشان 
زنگ می‌زنم. حتی تابستان هم  رابطة من با آن‌ها 
قطع نیس��ت. آن‌ها مدام  با من تماس می‌گیرند. 
درواقع، ما با برداشتن فاصله‌ها صمیمتمان را بیشتر 

کرده‌ایم. 
 چطور این فاصله‌ها را برداشتید؟ 
دقیقاً نمی‌توانم بگوی��م، به نظرم این تجربه‌ای 
شخصی است. شما یک قانون کلی برای ارتباط با 
همة بچه‌ها ندارید. با هر ش��اگرد یک آن را تجربه 
می‌کنید. در عین حال که نمی‌توانم از روش خاصی 
حرف بزن��م، می‌توانم بگویم که یکی از مهم‌ترین 

ویژگی‌های این کار صبر و حوصله است. 
تجربة معلمی بر تجربة 

فیلم‌سازی شما چه تأثیری داشته است؟ 
من روش‌هایی را ک��ه در کلاس برای ارتباط با 
بچه‌ها به کار می‌برم، در کار هم استفاده می‌کنم. 
نتیجه‌اش هم مثبت اس��ت. درواقع وقتی س��وژه 
جلوی دوربین راحت باشد و حالت تدافعی نداشته 
باش��د، کارت خیلی راحت پیش م��ی‌رود. این را 
معلمی به من یاد داده است. در واقع، اگر من معلم 
نبودم، نمی‌توانس��تم این روش فیلم‌سازی را پیدا 

کنم. 
فیلم‌سازی وقت تدریستان را هم 

می‌گیرد؟ 
خیر. وس��ایل فیلم‌س��ازی من همیشه پشت 
ماشین است. بعد از پایان کلاس، همراه شاگردانی 
که قرار بود با هم همکاری کنیم، س��وار ماش��ین 
می‌شدیم و می‌رفتیم سراغ سوژه‌مان. البته به غیر 
از این، همیش��ه مدیران مدرس��ه‌ها هم مرا درک 
کرده‌اند. مثلاً برای یکی از جشنواره‌ها چند روزی 

مرخصی گرفتم، اما کلاس را به‌خاطر این مسائل 
عقب نگه نمی‌دارم. چون خودم را معلمی می‌دانم 

که باید تمام انرژی‌اش را در کلاس صرف کند. 
 اگر یک معلم بخواهد فیلم 

بسازد، چطور می‌تواند از حمایت مالی 
برخوردار شود؟ 

هنر فیلم‌س��ازی، هنر غوغاگری اس��ت. یعنی 
ش��ما دائم در معرض آدم‌ها، نقدها و 
حتی برخوردهای اجتماعی هستید. 
یا  فیلم‌س��ازی مانند داستان‌نویسی 
س��رودن شعر نیس��ت که در خلوت 
خودت اثر را خلق کنی. من فکر می‌کنم 
معلمی که دغدغه‌اش فیلم‌سازی است 
نبای��د در خلوت خودش بماند. یعنی 
آدم باید پش��تکار داش��ته باشد و در 
این راه اصلاً خس��ته نشود. سماجت 
کند و پوس��ت‌کلفت باشد. نقل قول 
است که س��یب موفقیت را درسینی 
طلا تقدیمتان نمی‌کنند. تمام صحبت 
من همین اس��ت. برای مثال، کمیتة 
امداد بودجه‌ای برای این‌جور کارها در 
نظر نداشت. آن‌ها می‌خواستند فیلم 
بس��ازند. من در راستای هدف آن‌ها، 
ای��ده و طرح خودم را در قالب فیلمی 
هندی ارائه دادم و تازه بعد از این بود 

که بودجه‌ای تزریق شد. 
در صحبت‌هایتان 

گفتید که آموزش‌وپرورش 
تهیهک‌نندة اکثر فیلم‌های شما 

بوده است؟ بفرمایید چطور؟ 
تهیه‌کننده نه به معنای حرفه‌ای. 
درواقع آموزش‌وپرورش برای ساختن 

فیلم پولی به من نداده است. 
اما به من دوربین و س��ه‌پایه می‌دهد و ابزار و 
شرایطی را که لازم دارم در حد توان در اختیارم 
ق��رار می‌دهد. درواقع، بای��د این‌گونه بگویم که 
آموزش‌وپرورش به‌عنوان تهیه‌کننده بیشتر مرا 

تشویق کرده است. 
نظ��ام  ک��ه  نیس��ت  ه��م  این‌ط��ور  البت��ه 
آموزش‌وپرورش با فضای فیلم‌سازی بیگانه باشد، 
بل��که برای فیلم‌های آموزش��ی که خودش تهیه 
می‌کند، بودجه‌ای در نظر‌می‌گیرد. دوس��ت دارم 
این را هم اضافه کنم که حتی در سینما هم نقش 
تهیه‌کننده بسیار کمرنگ شده، چراکه تکنولوژی 
آن‌قدر پیشرفت کرده است که شما 
حت��ی می‌توانید به کمک یک تلفن 
همراه ساده فیلم بس��ازید، آن را در 
اینترن��ت بگذارید و هزاران مخاطب 

جذب کنید. 
خیلی‌ها اعتقاد دارند 

که فضای کار در شهرستان‌ها 
سخت‌تر از تهران است. شما 

چطور فکر میک‌نید؟ 
به هر حال این یک واقعیت است 
که شما در هر زمینة ذهنی، حرفه‌ای 
و فنی که بخواهید کار انجام دهید، در 
تهران شرایط بهتری برایتان مهیاست. 
گاهی تلاش معلم شهرس��تانی برای 
رسیدن به قله، بیشتر از تلاش معلم 
تهرانی اس��ت، اما ب��رای هنرمندان 

تهرانی مسیر کوتاه‌تر است.
 با اینکه کم‌کم فاصله‌ها دارد کم 
می‌شود، ولی این یک واقعیت است 
ک��ه امکان��ات رس��انه‌ای موجود در 
تهران در هیچ یک از شهرستان‌های 

ما وجود ندارد. 
م��ا در نهایت یک ش��بکة محلی 
استانی داریم که شعاع تأثیر آن فقط 
در حد همان اس��تان است. در حالی 
که من فقط 30 ثانیه در ش��بکة س��ه صداوسیما 
حضور پی��دا کردم، موانع بس��یاری از س��ر راهم 

برداشته شدند.

وسایل 
فیلم‌سازی من 
همیشه پشت 
ماشین است. 
بعد از پایان 

کلاس، همراه 
شاگردانی که 

قرار بود با 
هم همکاری 
کنیم، سوار 

ماشین 
می‌شدیم 
و می‌رفتیم 
سراغ سوژه‌
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» بانو ایران خورمهر، مادر پوران درخشنده، معلم بود. درخشنده درحالی دعوت ما را پذیرفته بود که روز قبل مراسم ختم مادر را برگزار کرده 
بود و با یاد او بغضی سنگین گلویش را می‌فشرد. یاد ایشان، اعضای میزگرد را متأثر کرد. درخشنده یکی از دلایل پرداختن به معلمان و عرصة‌ 
تعلیم‌وتربیت را نوعی ادای احترام به شغل شریف مادرش می‌داند. از نگاه ایشان،» فقط یک معلم می‌تواند مادر باشد و فقط یک مادر می‌تواند 
معلم باشد«.  صحبت‌های ما دربارة دو موضوع اصلی بود. یکی آنکه معلمان چرا و چگونه از رسانة فیلم در کلاس‌های درس و آموزش استفاده 

کنند؟ دوم اینکه سینمای ایران چقدر در انعکاس تصویر معلمان و مدارس موفق بوده است؟ برای اینکه از سخنان مهمانان بیشتر بهره ببریم، از 
درج سؤال‌های خودمان، تا حد امکان، صرف‌نظر کرده‌ایم.

 همگ��ی ش��اهدیم ک��ه رس��انه‌های 
تصویری هر روز فراگیرتر می‌ش��وند. از یک‌طرف، 
امروزه این امکان برای هر کس میس��ر شده است 
که حتی با گوشی تلفن همراه و دوربین‌های کوچک 
دیجیتالی فیلم بسازد و به آسانی در فضای حقیقی 
یا مجازی منتش��ر کند و از طرف دیگر هم مدارس 
ما به‌تدریج هوشمند می‌شوند و امکان نمایش انواع 
فیلم در کلاس‌ها آس��ان‌تر می‌شود. در این شرایط 

تکلیف معلمان چیست؟

درخشنده این که معلم جایگاهش را بداند و 
عاش��ق باشد از همه چیز مهم‌تر است. من استفاده 
از دوربی��ن را برای معلم��ان یک ضرورت می‌بینم. 
چن��د وقت پیش ب��رای ثبت ن��ام دانش‌آموزی به 
ی��کی از مدارس ابتدایی رفته بودم. معلمی را دیدم 
که فضایی متفاوت ایجاد کرده و کلاس را از شکل 
س��نتی درآورده بود. گروه‌های پنج نفری دور میز 
ذوزنقه نشسته بودند. هیجان‌زده شدم. به نظر من 
بچه‌ه��ای امروز خیلی حرف برای گفتن دارند و ما 

باید از آن‌ها یاد بگیریم. به معلم مدرس��ه گفتم با 
ای��ن فضای خوبی که درس��ت کرده‌ای��د، دوربین 
کوچکی هم روی س��ه‌پایه بگذارید. ی��ا با دوربین 
تلفن همراهتان شخصیت بچه‌ها را کشف کنید. بعد 
می‌توانید روی این شخصیت‌ها کار کنید. بچه‌های 
آرام، آن‌هایی که یک گوش��ه نشس��ته‌اند و بیرون 
را نگاه می‌کنند، بچه‌هایی که به همه چیز دس��ت 
می‌زنند، بچه‌هایی که مدام به‌‌دنبال معلم‌اند، آن‌هایی 
که مدام می‌خواهند بروند بیرون و... دوربین می‌تواند 

آشــتـی 
فیلم و مدرسه

نشستی صمیمی 
دربارة تصویر 

معلمان در سینمای 
ایران وجایگاه 

رسانه‌های دیداری در 
آموزش‌وپرورش

علی‌اکبر زین‌العابدین 
عکاس: غلامرضا بهرامی
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خیلی از خصوصیات را نشان دهد. معلم عاشق می 
توان��د با دقت در این فیلم دریابد چطور با هر کدام 
از بچه‌ها رفتار کند؟ و چگونه به آن‌ها نزدیک شود؟ 
این امکانات می‌‌تواند معلم را در کشف توانایی‌ها 
و دنیای درون بچه‌ها کمک کند. برای معلم عاشق 

بچه‌ها فراتر از شاگرد و همانند بچه‌هایش هستند.
طالبی‌نژاد مولانا می‌فرماید:

 آنکه یک دیدن کند ادراک آن
 با هزاران گفت ناید در بیان

 دیدن مهم‌ترین عامل یا ابزار آموزش است؛ چیزی 
ک��ه کمتر به آن می‌پردازیم. ما ایرانی‌ها با ش��نیدن 
بیشتر خو گرفته‌ایم و همین عادت باعث شده است 

فیلم در کلاس‌های ما غریب باشد.
 از س��وی دیگ��ر نظام آموزش��ی ما در 
گذش��ته در مقابل پدیده‌های مدرن گارد 
گرفته اس��ت. در دوران وزارت آقای دکتر 
نجفی، در ش��ورای عالی آموزش‌وپرورش 
طرحی تصویب ش��د به نام »کتاب فیلم«. 
قراربود هر کتابی که وارد مدرسه می‌شود، 
فیلم آن هم همراهش باش��د. فیلم‌سازان 
حرفه‌ای دعوت وفیلم‌هایی هم تولید شدند. 
من هم چند فیلم تولید کردم. حتی قرار بود 
زنده‌یاد علی حاتم�ی، تاریخ ادبیات دورة 
دبیرس��تان را کار کند. فرایند توزیع هم به 
این‌صورت بود که فیلم‌ها به مراکز استان‌ها 

و از آنجا به مدرسه‌ها برود.
 روزی برای توزیع به  یکی از ش��هرهای 
خ��وش س��ابقة فرهنگی رفت��ه بودیم. در 
جلسه‌ای با دبیران دبیرستان‌ها، بعد از اینکه 
یک‌ ساعت‌ونیم در وصف امتیازات فیلم در 
کلاس گفتی��م، نزدیک ب��ود بنده را کتک 
بزنندکه با این طرح می‌خواهید معلم‌ها را از 

کار بی‌کار کنید ! هرچه توضیح  دادیم که این همه 
راجع به فعل و انفعالات اسیدس��ولفوریک صحبت 
کرده‌ای��د، یک‌بار هم تصویر آن را نش��ان دهید تا 
تدریس راحت‌تر شود، کسی حرف ما را قبول نکرد. 
در نتیجه نوارهای وی‌اچ‌اس که با کامیون به مراکز 
استان‌ها می‌فرستادیم، در انبار بسیاری از مدرسه‌ها 

خاک خوردند!
ما حتی پیشنهاد زنگ فیلم در هفته را هم دادیم. 
دو سه جا اجرا و بعد رها شد. بعضی هم معتقد بودند 
بچه‌ها با فیلم سر به هوا می‌شوند و درس را گوش 

نمی‌کنند. 
 »یعنی معلم‌ها علت شکست این طرح 

بودند؟«

طالبی‌نژاد ن��ه، این‌طور نیس��ت. م��ن خودم 

س��ال‌ها در دبیرستان‌های ش��هر ری دبیر ادبیات 
ب��ودم. بخش��ی از مشک��لات  به نظام س��اختاری 
آموزش‌و‌پرورش م��ا بر می‌گردد. ماه مهر که موعد 
ثبت‌ن��ام و جابه‌جایی‌هاس��ت و تا چش��م باز کنی 
امتحانات نوبت اول اس��ت. هن��وز درس‌های نوبت 
دوم شروع نشده اس��ت، تعطیلات نوروز را داریم و 
بلافاصله هم زمان آزمون پایانی اس��ت. آموزش در 
این نظام چهار پنج ماه تعطیل است و استمرار ندارد. 
یعنی به لحاظ زیرساختی، اساساً مجال این کارها 
وجود ندارد. در شک��ل فعلی، نه فقط طرح »کتاب 

فیلم«، بلکه هر طرح نویی به مشکل برمی‌خورد.

 هرچن��د ابزار فیل��م برای آم��وزش درس‌هایی 
همچون جغرافیا، ش��یمی و ریاضی بسیار ضروری 
اس��ت، خود فیلم به عنوان هنر می‌تواند در زندگی 
معلم و دانش‌آموز نقش مهمی ایفا کند. نمایش فیلم 
در مدرسه حتی دانش‌آموز حواس‌پرت را هم درگیر 
می‌کند. این جریان با روند معمول کلاس فرق دارد 
و معلم را از نقش یک س��خنران خارج می‌کند. ما 
بای��د چگونه دی��دن و بهتر دی��دن را به معلمان و 
دانش‌آموزانمان یاد بدهیم. طوری‌که بچه‌ها به کمک 
معلمشان بتوانند فیلم را تجزیه‌وتحلیل کنند. البته 
نه تجزیه‌ای خیلی حرفه‌ای، معلم‌ها که رشتة سینما 
نخوانده‌اند!  اما بچه ها را توجه بدهند که مثلاً کجای 
فیلم قشنگ بود، فلان نکتة فیلم را متوجه شدند؟ 

در فلان قس��مت چه اتفاق اخلاق��ی خوبی افتاد؟ 
موسیقی تا کجا  با فیلم همراه بود؟ 

 معلم اول باید مشکل را با خودش حل 
کند. اگر به روان‌شناسی بچه‌ها علاقه‌مند و متوجه 
نباش��د که مثلاًً  فلان بچه در کلاس هس��ت، ولی 
روحش جای دیگری است و نتواند تصویر را بشناسد 
و تأثیر آن را نداند، نمی‌تواند تأثیرگذار باشد. وقتی 
معلم به اهمیت ابزار فیلم و تصویر در آموزش پی‌برد، 
آن‌‌وقت خودش هم در فیلم چیزهایی می‌بیند که 
کس دیگر نمی‌بیند. در نتیج��ه، کودک حاضر در 
کلاسش را هم به این متفاوت دیدن سوق می‌دهد.

طالبی‌نژاد من در همان موقع که طرح کتاب 

فیلم شکست خورد، پیشنهاد کردم آموزش 
ضمن خدمت معلمان را تصویری کنیم و 
ب��ه آنان آموزش دهی��م که چگونه از فیلم 
استفاده کنند، یا چگونه اجزای فیلم را برای 
بچه‌ها تجزیه‌و‌تحلیل کنند. البته منظور من 
فقط استفاده از فیلم‌های داستانی نیست که 
سینما و تلویزیون نشان می‌دهند. منظورم 
فیلم های آموزشی تربیتی است. این فیلم‌ها 
مخاطب مشخصی دارد در گروه سنی و پایة 
تحصیلی مش��خصی که هوش و استعداد 
بچه را به لرزش در می‌آورد. راه ساده‌اش هم 
این اس��ت که در هر استانی معلمان نخبه 
را آم��وزش دهند و آن‌ه��ا هم به نوبة خود 
رده‌های پایین‌تر را آموزش دهند تا معلمان 

با زبان تصویر آشنا شوند.
 الان متأسفانه درک ما از فیلم و سینما 
در حد گذراندن اوقات فراغت است و سلیقة 
تصویری ما به ش��دت پایین آمده اس��ت. 
برای همین است که متأسفانه دانش‌آموز، 
پدر، مادر، معلم و استاد دانشگاه، مخاطب 
سریال‌های نازل و مبتذل شبکه‌های خارجی شده‌اند 
که بنیان خانواده‌ها را تهدید می‌کنند، درحالی‌که  به 
لحاظ هنری و تصویری از پایین‌ترین استانداردها هم 
پیروی نمی‌کنند. تلویزیون ما هم مقصر است که آثار 
ارزشمندی تولید نمی‌کند تا سلیقة عموم مردم بالا 
برود. یکی از وظایف رسانه‌هایی مانند »رشد معلم« 
این اس��ت که در آموزش‌های ضمن خدمت تحول 
ایجاد کند. اگر معلم خودش هم فقط به دنبال نمره 
باش��د، تحول صورت نمی‌گیرد. باید اعتراف کنیم 
امروزه بس��یاری از بچه‌ها به لحاظ درک بصری از 

معلم ها جلوترند.   
 »قرار اس��ت در دانش��گاه فرهنگیان 
به این موضوعات و مس��ائل بین رشته‌ای پرداخته 

متولد 1332، نایین.
نویسنده و منتقد 

سینما. دبیر بازنشستة 
ادبیات فارسی. آشنای 

مخاطبان مجلات 
سینمایی به‌خاطر 

نقدها و تحلیل‌هایش.  
رئیس هیئت داوران 

و دبیر جشنوارة 
بین‌المللی فیلم 

رشد. طالبی نژاد به 
دلیل ارتباط دوسویه 
با دنیای معلمی و 

سینما، بهترین گزینة 
ما برای دعوت به این 

میزگرد بود.

احمد طالبی‌نژاد

متولد1330،کرمانشاه.
فیلم‌ساز، پژوهشگر و 
مدرس سینما. اولین 

زن فیلم‌ساز پس 
از انقلاب اسلامی.
برندة ده‌ها جایزه 
از جشنواره‌های 

سینمایی داخلی و 
بین‌المللی. کارگردان 

فیلم‌های پرندة کوچک 
خوشبختی، رابطه، 
عبور از غبار، و ... 

درخشنده در ساخت 
فیلم‌های سینمایی با 
محوریت نقش معلم 

رکورددار است.

پوران درخشنده

متولد 1343 در 
بروجرد. مدرس 

دانشگاه صدا و سیما 
در حوزة ادبیات 
داستانی، روش 

تحقیق و... 23 سال 
تدریس زبان و ادبیات 

فارسی در مدارس 
کتاب‌های»سازه‌های 
نوشتن« و »خط، 
نقطه، انحنا« و 

فیلم‌نامة سریال 26 
قسمتی »اسباب 

بازی‌ها« برای شبکة 
دو سیما، از آثار 

اوست. 

سیاوش پیریایی
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میزگرد

1
2
3
4

5

ش��ود. اما این دلیل نمی‌شود که چون من آموزش 
مستقیم ندیده‌ام، تشنگی شاگردانم را نادیده بگیرم 
و به همان ش��یوه‌های قدیمی ادامه دهم. می‌توانم 
از دنی��ای ارتباطات کمک بگیرم؛ همان دنیایی که 

بچه‌ها را از معلمان جلو انداخته است.  
درخشنده بای��د معلم‌ه��ا را آزاد بگذاری��م تا 
هر کدام س��بک خاص خودش��ان را پی��دا کنند. 
م��ن معلمان خلاق و توانمندی را می‌شناس��م که 
آموزش‌وپرورش را با هم جلو می‌برند. چینش کلاس 
را به هم می‌ریزند، بچه‌ها را درگیر ابزارهای گوناگون 
می کنند و... اما نگران‌اند به آن‌ها اعتراض‌شود که:  
چرا جای نیمکت‌ها را عوض کرده‌اید؟ یا چرا فیلم 
نش��ان می‌دهید؟ گویا هرکس از چارچوب سنتی 

بیرون بیاید  انگشت‌نما می‌شود!
طالبی‌نژاد در دنی��ای ام��روز، چگون��ه گفتن 

مهم‌تر از چه گفتن است. یک مرکز تولید فیلم‌های 
آموزش��ی در شانگهای چین بود که انیمیشن‌های 
آموزشی تولید می‌کرد؛ برای درس‌ها شخصیت‌های 
انیمیشن می‌س��اخت. ما برخی از این فیلم‌ها را به 
مدارس می‌فرستادیم. بازخورد بسیار خوبی داشت. 
سال‌ها پیش در دفتر فناوری تصویب شد که برای 
پای��ة اول ابتدایی چنین انیمیش��ن‌هایی طراحی 
کنیم. لازم است که بچه‌ها ضمن آموزش بخندند 
و تخیلشان به‌کار گرفته شود. برای ساختن چنین 
فیلم‌هایی به زمان‌بندی متناسب با سن کودکان هم 

باید توجه کرد. البته این طرح عملی نشد. 
پیریایی این چگونه گفتن بسیار مهم است. 

وقتی معلم توانایی داشته باشد، اگر تکه چوبی هم به 
دست بگیرد، می‌تواند چنان تدریس کند که بچه‌ها 
بهتر یاد بگیرند. ما معلم‌ها همین‌که تأثیر ابزارهای 
کمک آموزشی همچون فیلم را باور کنیم و بدانیم 
که توان »چگونه گفتن« ما را چقدر ارتقا می‌دهد، 

مشتری خواهیم شد!
طالبی‌نژاد به یاد دارم فیلمی به جشنوارة فیلم 

رش��د فرستاده شده بود که داستان یک مثلث بود. 
فیلم یک شخصیت پرنده داشت که می‌گفت مثلث 
چیزی است که اگر نباش��د، اصلاً فیزیک به‌وجود 
نمی‌آی��د. هم طنز خوبی داش��ت، هم ش��خصیت 

جالبی؛ با آهنگ و آواز مخصوص برای بچه‌ها.
 با دیدن چنین فیلمی معلم به این فکر می‌افتد 
که مثلاً قوطی کبریتی ببرد س��ر کلاس و با چوب 
کبریت‌ها مثلث‌های گوناگون بسازد و نشان دهد که 

بدون مثلث هیچ بنایی شکل نمی‌گیرد. 
بچه‌ها در زندگی خصوصی‌شان خیلی با تصویر 

سروکار دارند. کارتون می‌بینند، بازی رایانه‌ای انجام 
می‌دهند و تلویزیون می‌بینند، آن وقت ما در کلاس 
آن‌ها را از تصویر محروم می‌کنیم. برای همین است 
که بسیاری از بچه‌ها با کتاب میانه‌ای ندارند. کتاب 
و معلم جای همه چیز را گرفته‌اند. می‌خواهند نقش 

همه چیز را بازی کنند.
 چ��ه راه‌ه��ای کاربردی را پیش��نهاد 
می‌کنید تا سلیقة  بصری و دیداری معلمان بالابرود؟ 
مث��ل  بای��د  آموزش‌وپ��رورش  درخشنده 
کتابخانه‌ها یک آرش��یو فیلم هم در مدارس ایجاد 
کند؛ چه فیلم‌های آموزشی و چه فیلم‌های عمومی 
متناس��ب با سن بچه‌ها. فیلم‌های روز هم که تهیة 
آن‌ها با وجود اینترنت کار دش��واری نیست. حتی 
خود مدیران مدارس هم می‌توانند این‌کار را بکنند. 
بع��د هم فیلم‌ها را به معلمان و دانش‌آموزان امانت 
بدهند و  درب��ارة آن‌ها باهم صحبت کنند. به این 
ترتیب، کم‌کم شناختشان از فیلم بیشتر می‌شود، 
هر معلمی به سبک خاصی می‌رسد و سطح سلیقة 
دیداری بچه‌ها هم بالا می‌رود. این روند می‌تواند تا 

خانه و پدر و مادر هم دنبال شود.
طالبی‌نژاد خانم درخش��نده خاطرشان است 

یک سال در جش��نوارة فیلم کودک اصفهان فیلم 
فوق‌العاده ای آمد به نام »ونس��ان و من« از کش��ور 
کانادا. ماجرای دختر بچه‌ای خلاق بود که وادارش 
کرده بودند طرح‌های ونگوک را کپی کند و به‌جای 
آثار اصل می‌فروختند. یک ش��ب ونگوک به خواب 

دختر آم��د و نقاش��ی او را امضا کرد. 
وقتی او بیدار ش��د، دید که تابلو واقعاً 

به‌دست ونگوک امضا شده است. 
ب��ه کارگردان��ش گفت��م مم��کن 
اس��ت بچه‌ه��ای ایرانی ب��ا این فیلم 
ارتب��اط نگیرند. چون این‌ها س��بک 
امپرسیونیس��م را نمی‌شناس��ند و او 
گفت ما در کانادا مدارسی داریم که در 
سالن‌های مخصوصی، هر شب دیوارها 
را رنگ سفید می‌زنند و روز بعد بچه‌ها 
در اوقات فراغت از س��طل‌های رنگی 
موجود اس��تفاده می‌کنن��د و هرچه 
می‌خواهند روی دیوارها می‌کش��ند. 

حت��ی برخی از کلاس‌ه��ا در این س��الن‌ها برگزار 
می‌ش��ود. در پای��ان دورة ابتدای��ی بچه‌ها ب��ا انواع 
سبک‌های نقاشی آشنا شده‌اند. این قبیل کارها از 
طریق آموزش‌های ضمن خدمت و دانشک��ده‌های 
سینمایی درست نمی‌شود. باید نگاه تغییر کند تا 

س��واد بصری ما بالا برود. آن‌وقت می‌توانیم از ابزار 
بصری در آموزش اس��تفادة خوبی بکنیم. آن‌وقت 
می‌توانی��م در دوره‌های ضمن خدمت این س��واد 
بصری را تقویت کنیم و آزمون های دوره‌ای بگذاریم 
و آن‌را بسنجیم و برای هرکس که ضعف دارد، کلاس 
بگذاریم. آموزش‌وپرورش می‌تواند با دانشکده‌های 
س��ینمایی و هنری قرارداد ببندد، دوره‌های ضمن 

خدمت را آنجا برگزار کند و مدرک هم بدهد. 
پیریایی بچه‌ه��ای امروز در دنیای تخیلات 

کارتونی س��رگردان‌اند. حجم انیمیشن‌‌ها و بازی‌ها 
بالاس��ت. باید به تخیلات بچه‌ه��ا در کلاس درس 
هم توجه کنیم. فکر نکنی��م  اگر تخیل بچه قوی 
شد، دارد خیال‌بافی می‌کند. کدام یک از مخترعان 
قبل از وقوع اختراعشان آن‌را در تخیلشان ندیده‌اند؟ 
ب��ه‌ قول ‌معروف؛ »علوم تا خرخره به تخیل بدهکار 
است!« حالا که بچه‌های ما در این تخیلات مدرن 
غوطه‌ورند و اساس��اً برای این تخیلات در واقعیت 
مرجعی نمی‌شناس��ند، کار معلم س��خت‌تر است.  
اگ��ر معلم ما حداقل دو قدم جلوتر از دانش‌آموزش 
نباشد، نمی‌تواند تأثیرگذار باشد.  معلم باید به فکر 
آماده‌سازی خودش در این زمینه باشد و  بداند که با 

خودش چندچند است؟ 
طالبی‌نژاد امروز ابزارهای مدرن در دسترس 

ما و بچه‌ها قرار دارد، اما نمی‌دانیم با آن چه کنیم؟ 
از گوشی تلفن همراه تا رایانه و تبلت و ... این ابزار 
دارند تأثیر خودشان را می‌گذارند و ذهن بچه‌ها را 
اش��باع می‌کنند. و ما که بلد نیستیم 
آن‌ها را در آموزش به خدمت بگیریم، 
از ورود آن‌ها ممانعت می‌کنیم. یک‌روز 
از مرادی کرمانی پرسیدم: چرا دیگر 
نوستالژیک مثل قصه‌های  قصه‌های 
مجید نمی‌نویس��ی؟ گفت: قصه‌های 
مجید مال نسل ما بود. بچه‌های امروز 
دوس��ت ندارند با سرگذش��ت تلخ ما 
زندگی کنن��د. به‌همین دلیل مردای 
کرمانی هم به‌سمت قصه‌های فانتزی 
پیش‌ رفته است. اما یادمان هم نرود 
که فیلم و س��ینما تنها ی��کی از ابزار 
آموزش است. کتاب و دیگر وسایل در 

جای خود هستند. 
پیریایی جایی می‌خواندم که طرحی در چند 

هزار مدرسة آمریکا اجرا شده و برای ترغیب بیشتر 
بچه‌ه��ا به کتاب و مطالعه و گفت‌وگ��و، آن‌ها را در 
اجرای نمایش هملت شکسپیر مشارکت داده‌اند. به 

نظام آموزشی 
و بچه‌ها هر 
دو آماده اند. 
ما معلمان هم 
باید خودمان 

را برسانیم
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این ترتیب که همة بچه‌ها را درگیر این کار کرده‌اند؛ 
از بازی کردن، موسیقی، گریم، طراحی صحنه و ... 
حتی بچه‌های درون‌گرا را به نوشتن نقد و نظر دربارة 
آن واداش��ته‌اند. در نتیجه نمرات ریاضی، علوم پایه 

و ادبیات آن‌ها پیشرفت قابل توجهی داشته است..
طالبی‌نژاد در نظام آموزش��ی م��ا که هنوز 

ضرورت اس��تفاده از هنر جایگاه محکمی ندارد، 
خیل��ی وقت‌ها تدریس هن��ر را به غیرمتخصص 
می‌سپارند.خوشبختانه چندین سال است که در 

حوزه‌های علمی��ه نیز به آموزش 
زب��ان س��ینما و تصوی��ر اهمیت 
بیش��تری می‌دهن��د و طلبه‌ها را 
با ای��ن ابزار آش��نا می‌کنند. ولی 
اق��دام  هن��وز  آموزش‌وپ��رورش 
مؤثری در این‌باره نکرده است. در 
زمان ما که در شهرستان زندگی 
می‌کردیم، س��ینماهای س��یّاری 
وج��ود داش��ت که به مدرس��ه‌ها 
می‌آمدن��د. م��ا در راهروی بزرگ 
مدرس��ه کف زمین می‌نشس��تیم 
و فیلم‌های خوب و مفید برایمان 
نمای��ش می‌دادن��د. خیل��ی از ما 

نگاهمان از همان روزها به سینما و تصویر شکل 
گرفت. و برای همین بعدها که بزرگ شدیم هر 

فیلمی را نگاه نمی‌کردیم. 
 آیا تلویزیون و سینمای ایران در تصویر 
کردن کلیت و واقعیت آموزش‌وپرورش ما موفق بوده 
است یا نه؟ آیا نگاه درستی به معلمان داشته است؟

مع��دودی  م��وارد  از  غی��ر  در  طالبی‌نژاد 

خی��ر، موفق نبوده اس��ت. در اغل��ب فیلم‌هایی 
که با موضوع مدرسه س��اخته شده است. معلم 
هم��ه کار می‌کند جز معلمی. پرس��تار اس��ت، 
روان‌شناس اس��ت، پزشک اس��ت، داور مسائل 
خانوادگی اس��ت و ... یکی از بهترین نمونه‌های 
این نوع فیلم‌ها »عبور از غبار« خانم درخشنده 
است یا »جاده‌های سرد« آقای جعفری جوزانی. 
در آنجا هم معلم به کمک پدر مریضِ شاگردش 
می‌ش��تابد. ب��از او را در فض��ای کلاس درس 

نمی‌بینیم...
در  م��ن  ول��ی  درخشنده 
فیل��م »رابطه« ی��ا »پرندة کوچک 
خوش��بختی« به مس��ائل آموزشی 
و تربیت��ی معلم توجه زیادی کرده 
فیل��م »خواب‌های  ب��ودم! حت��ی 
دنبال��ه‌دار«. چ��ون من ب��ه غیر از 
آموزش، به پرورش هم نظر دارم... 
طالبی‌نژاد اتفاقاً می‌خواس��تم 

کوچ��ک  »پرن��دة  و  »رابط��ه« 
خوش��بختی« را مثال بزن��م. این 
دو نمون��ه از موارد کمیابی اس��ت 
ک��ه معلم را درس��ت دیده اس��ت. 
در »رابطه«، معلمی )خس��رو شک��یبایی( داریم 
که دغدغه‌اش عوض کردن دنیای بچه‌هاس��ت. 
ش��ما )خانم درخش��نده( جزو کس��انی هستید 
که آموزش‌وپرورش دغدغة همیش��گی‌تان بوده 
اس��ت. فیلم »صبح روز بعد« کیومرث پوراحمد 
هم چنین اس��ت. دو شکل از رفتارهای معلمان 
را نشان می‌داد که واقع‌بینانه بود. چند فیلمساز 

هس��تند که در این زمینه کارهای موفقی ارائه 
داده‌اند. اولی‌شان بدون تردید عباس کیارستمی 
اس��ت ب��ا »مش��ق ش��ب« و »خان��ة دوس��ت 
کجاس��ت؟«. بعدی‌اش خانم درخش��نده است 
و س��ومی هم کیومرث پوراحم��د و همین‌طور 
محمدعل��ی طالبی. در بیش��تر فیلم‌های دیگر، 
دنی��ای روابط معلم و ش��اگرد خیل��ی به دنیای 

واقعی‌شان ربط ندارد. 
 خانم درخش��نده! بی‌ش��ک ش��ما 
الگ��وی ذهن��ی صحیح��ی از معل��م دارید که 

معلم‌های فیلم‌هایتان باورپذیر شده‌اند؟
درخشنده این الگو مربوط به دوران کودکی 
من اس��ت، چون مادرم معلم بود. او چیزهایی را 
از مدرس��ه با خودش به خانه می‌آورد و از ما به 
مدرسه می‌برد. من احساس می‌کردم مادر من، 
مادر آن‌ها هم هست. بعضی وقت‌ها می‌آمد خانه 
و از بچ��ه‌ای حرف م��ی‌زد و از اتفاقاتی که برای 
او افتاده بود. بچه‌های��ی بودند که والدین آن‌ها 
نمی‌گذاش��تند درسش��ان را ادام��ه دهند. مادر 
حکایت این‌ها را به خانه می‌آورد و من احساس 
می‌کردم مادرم مادر آن‌ها و معلم ما هم هست. 
اصلًا فکر می‌کردم فقط یک معلم می‌تواند مادر 

شود و فقط یک مادر می‌تواند معلم شود. 
طالبی‌نژاد خانم درخشنده در فیلم‌هایشان 

در بیان خصلت‌های نیک معلم اغراق می‌کند و 
این‌کار ضروری اس��ت. چون ما داریم الگو‌سازی 
می‌کنیم. به معلم‌ها می‌گوییم تو می‌توانی مثل 
معلم پرندة کوچک خوش��بختی باش��ی و برای 

شاگردت وقت اضافه‌تر بگذاری. 
پیریایی بخش��ی از ای��ن الگوی��ی ک��ه 

بخش��ی  و  واقعی��ت  از  برگرفت��ه  می‌فرمایی��د 
آرمان‌گرایان��ه اس��ت. مثلًا معلمی ک��ه در فیلم 
»انجمن ش��اعران مرده« می‌بینیم، ش��اید اصلًا 
در هیچ آموزش‌وپرورشی وجود خارجی نداشته 
باش��د. مهم این اس��ت که بعد از دیدن فیلم در 
ذهن مخاطب نگاه خاصی نسبت به معلم شکل 
می‌گیرد و این به نفع معلم و دانش‌آموزان است. 
درخشنده م��ن دوس��ت دارم در فیلم‌هایم 
معلم را طوری نشان دهم که هر معلمی بخواهد 

بتواند شبیه او شود. 
طالبی‌نژاد به عنوان منتقد قدیمی سینما، 

به نظرم تنها جایی که در س��ینما حق داریم در 
به تصویر کشیدن نیکی آدم‌ها اغراق کنیم، فقط 
دربارة معلمان اس��ت. مطمئن باشید این تصویر 

را همة مردم جهان باور می‌کنند. 

نظام آموزش 
و پرورش باید 

مثل کتابخانه ها 
یک آرشیو فیلم 
هم در مدارس 

ایجاد کند
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فیلم
آینة زندگی 

محمد‌علی طالبی را با فیلم‌های »چکمه« ، » کیسة 
برنج« و » تیک تاک« می‌شناسیم و پیش از آن 
با سریال » گل پامچال « که یادش با  اشک‌ها و 

لبخندهای ما عجین شده است. او به همراه »مرضیه 
برومند« مجموعة تلویزیونی »مدرسة موش‌ها« 
را نیز ساخته است. این مجموعه در اوایل دهة 

شصت، تصویری جذاب و هوشمندانه از نقش معلم 
ارائه می‌کرد. معلم مدرسة موش‌ها اهل توهین نبود و در عین 

خوش‌رویی، اقتدار معلمی‌اش را حفظ می‌کرد. بچه‌هایی که موقع 
جنگ، چند ماه از رفتن به مدرسه محروم بودند، با دنبال‌کردن 

مجموعة »مدرسة موش‌ها« رابطة عاطفی‌شان را با مدرسه حفظ 
می‌کردند. طالبی که امتیاز دریافت مجموعه‌ای از جوایز بین‌المللی 
و داخلی را در کارنامة خود دارد، شیفتگی خاصی به عرصة تعلیم 
و تربیت دارد. این گفت‌و‌گو چکیده‌ای از دل‌مشغولی‌های اوست. 

گفت‌وگو با محمد‌علی طالبی کارگردان سینمای 
کودکان و نوجوانان

تهمینه حدادی

بچه‌ها  با  که  سال‌هاست  شما 
فیلم  برایشان  و  داشته‌اید  برخاست  و  نشست 
ساختید. آیا رسانة فیلم می‌تواند به عنوان یک 

ابزار موثر در مدرسه‌ها مورد استفاده قرار گیرد؟
بله. فیلم س��ینمایی به خاطر جذابیتی که دارد 
می‌تواند در تمام مقاطع تحصیلی برای بچه‌ها مکمل 
آموزشیِ خوبی باش��د. همة ما می‌دانیم که فضای 
مدارس گاهی خس��ته کننده اس��ت و هنوز جای 
ش��یوه‌های نوین در بس��یاری از آن‌ها خالی است. 
هن��وز جا نیفتاده که معلم و دانش آموز به تفریح و 
گردش بروند یا در اردوها ارتباطی صمیمی را تجربه 
کنند. یادم هست بیس��ت سال قبل در ژاپن دیدم 
عده‌ای بچه در پارک در حال بازی هس��تند، به من 
گفتند گاهی کلاس درس آن‌ها در فضای آزاد برگزار 
می‌شود و این اتفاق هر سه چهار روز یک بار تکرار 
می‌شود. اگر به هر دلیلی امکان تشکیل کلاس در 
فضای بیرون از مدرس��ه را نداریم، می‌توانیم فضای 

بیرون را با نمایش فیلم‌ها به مدرسه بیاوریم. 
چگونه فیلم‌ها می‌توانند به تعمیق 

یادگیری کمک کنند؟
همة ما وقتی از مدرسه فارغ التحصیل می‌شویم، 

بعد از مدتی خیلی چیزها را از یاد می‌بریم. معمولاً 
چیزهایی در یادمان می‌ماند که بخش‌های جذاب 
مدرسه بوده اس��ت. به یاد دارم که حدود 50 سال 

قبل با مدرسه به سینما رفتیم و هنوز 
این اتفاق را فراموش نکرده‌ام. همیشه 
برنامه‌هایی در مدرس��ه‌ها هست که 
ب��ا اکراه و بی‌میلی همراه اس��ت، در 
نتیجه یادگیری عمیق رخ نمی‌دهد. 
باید برای این زور و اجبارها و تکالیف، 
جایگزینی پیدا ک��رد. نمایش فیلم 
می‌تواند ی��کی از این جایگزین‌های 
کارآم��د و بس��تری مناس��ب برای 

»درسِ زندگی« در مدارس باشد.
 این جایگزینی چگونه 

می‌تواند اتفاق بیفتد؟
فکر می‌کن��م در برنامه‌ریزی‌های 
درس��ی نیاز به تغییراتی داریم. مثلًا 
»تاریخ« درسی است که می‌توان از 
اسلاید و فیلم و عکس در آن استفاده 
کرد یا مثلاً وقتی درمورد جغرافیای 
کشوری همچون س��ودان صحبت 

می‌کنیم یا در زمین‌شناسی دربارة منابع طبیعی  یا 
روستاها چیزی را آموزش می‌دهیم حفظیات هیچ 
کمکی به ما نمی‌‌کند. نقشه‌های جغرافیایی متحرک 
یا فیلم‌های مس��تندی وجود دارند 
که بچه‌ها می‌توانند خیلی راحت به 
تماش��ای آن‌ها بنشینند و یادگیری 
لذت‌بخش را تجربه کنند. باید نحوة 
آموزش به بچه‌ای که در تهران درس 
می‌خواند ب��ا بچه‌ای که در روس��تا 
درس می‌خواند متفاوت باش��د. باید 
درس‌ها با زندگی او همخوانی داشته 
باشند. بچة روستایی را می‌توان به دل 
دشت و کوه برد و علوم را به صورت 
مس��تقیم به او آموخت. حالا اگر ما 
امک��ان برگزاری تورهای آموزش��ی 
نداریم، فیلم‌های مس��تند به کمک 
م��ا می‌آیند و کودک مس��تقیم‌تر با 
موضوع یادگیری‌اش مواجه می‌شود. 
 آیا فکر میک‌نید لازم 
است بچه‌ها خودشان هم به دنبال 
فرایند  در  و  بروند  فیلم  ساخت 

گفت‌و‌گو 

اگر به هر دلیلی 
امکان تشکیل 

کلاس در فضای 
بیرون از مدرسه 

را نداریم، 
می‌توانیم فضای 

بیرون را با 
نمایش فیلم‌ها 

به مدرسه 
بیاوریم

1
2
3
4

5

محمد علی طالبی
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یادگیری نقش فعال‌تری بازی کنند ؟
برای پاسخ به این سؤال به تجربه‌ای از سال‌های 
قبل اش��اره می‌کنم. قبل و بعد از انقلاب، خیلی‌ها 
از برنامه‌های فرهنگی کانون پرورش فکری کودکان 
و نوجوانان استفاده کرده‌اند. از آن‌جا که کانون زیر 
مجموعة آموزش و پرورش اس��ت، اگر امکانات آن 
بیش��تر در اختیار مدارس قرار گی��رد، انقلابی در 
آموزش ما رخ خواهد داد. کتابخانه‌های کانون منابع 
مطالعاتی ارزشمندی هستند. آموزش هفت هنر هم 
در مراکز کانون در جریان اس��ت و فیلم‌سازی یکی 

از آن‌هاست.
کانون  آموزش‌های  از  هم  خودتان 

بهره‌مند بوده‌اید؟
بله، من هم از آم��وزش دیده‌های کانون بوده‌ام. 
مربیانی مهربان و تحصیل‌کرده آنجا حضور داشتند. 
به‌جز آموزش هنر ما را به سفر علمی می‌بردند. در 

آن‌جا  ابزار فیلم‌سازی در اختیار ما قرار می‌گرفت و 
فیلم می‌ساختیم. حالا اگر به خاطر پراکندگی مراکز 
کانون، امکان استفادة همة بچه‌ها از امکانات کانون 
وجود ندارد، می‌توانیم شیوه‌های آزموده شدة کانون 

را به مدرسه‌ها ببریم.
اگر قرار باشد فیلم‌ و فیلم‌سازی را در 

مدارس ترویج کنیم چه ساز و کاری لازم است؟
ب��ه نظرم این ج��ا دیگر پای دفتر انتش��ارات و 
تکنولوژی آموزشی به میان می‌آید. جشنوارة فیلم 
رش��د باید نگاه خود را جامع‌تر کند و از س��اخت 
فیلم‌های داس��تانی و گس��ترش آن‌ه��ا حمایت 
بیشتری کند.  با ظرفیتی که این نهاد دارد و تعداد 
مخاطبانی که می‌تواند تحت پوش��ش قراردهد و 
مش��اوران باتجربه‌ای که می‌تواند از اهالی سینما 
جذب کند، قابلیت تأثیرگذاری فوق‌العاده‌ای دارد 
و می‌تواند جایگاه رسانه‌های تصویری را در آموزش 

و پرورش بهبود بخشد. 
که  فراگیر  برنامه‌های  از  جدای 
شاید انجامش طول بکشد، آیا معلم‌ها شخصاً 

می‌توانند آغازگر این حرکت باشند؟
خوشبختانه معلمان ما هم‌اکنون این حرکت را 
آغاز کرده‌اند و هر سال تعداد بیشتری از جمع آن‌ها 
به حلقة مشتاقانِ فیلم‌سازی می‌پیوندند. اصولاً هر 
تلاشی می‌تواند یک حرکت مثبتِ رو به جلو باشد. 
همین حرکت‌های فردی معلمان فیلم‌ساز همچون 
افروختن شعله‌ای در تاریکی مغتنم است. من امروز 
مدارسی را سراغ دارم که برنامه‌های نقد فیلم دارند 
و اهمیت  این موضوع را به خوبی درک کرده‌اند. اما 
حرکت‌های محدود و فردی کافی نیست. موثرترین 
راه این است که برای ارتباط‌های مستقیم فیلم‌سازان 
با م��دارس و آموزش و پ��رورش برنامه‌ریزی کلان 
صورت بگیرد و به اصطلاح پای اهالی س��ینما را به 
آموزش و پرورش بیشتر باز کنیم. با این قبیل کارها 
هم دانش‌آموزان ما فضای آموزش��ی شیرین‌تری را 
تجربه می‌کنند و هم بخش��ی از نیاز‌های محتوایی 
و ساختاری فیلم‌س��ازان برطرف می‌شود. تعامل با 
محیط‌های آموزشی، برای فیلم‌سازان شناخت واقع 
بینانه‌تری از کودکان و نوجوانان فراهم می‌کند و به 

روند فیلم‌سازی‌شان عمق بیشتری می‌بخشد. 
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چرا فیلم »آرزوها« سیاه و سفید 
است؟

ش��اید چون در اس��بو آرزوه��ا هیچ‌وقت رنگ 
نمی‌گیرن��د! من رن��گ را از فیل��م گرفتم تا تأکید 

بیشترم روی خود روستا باشد.
نکته‌ای  آرزوها  مستند 
بسیار زیبا داشت؛ نه در فیلم، بلکه 
در تیتراژ آن. ش�ما اس�م بچه‌های 
روستای اسبو را هم در تیتراژ فیلم 

آورده بودید، چرا؟
ما معلم‌‌ه��ا با وجود همی��ن بچه‌ها 
جریان داریم و زندگی می‌کنیم. در واقع 
بچه‌ها نه‌تنها شخصیت اصلی فیلم من، 
بلکه ش��خصیت اصلی روستای اسُبو و 
زندگی ما معلم‌ها هس��تند. این بچه‌ها 
هس��تند که به ما هویت می‌دهند. تنها 
تشکری که می‌توانس��تم از آن‌ها بکنم 

همین بود.
چقدر طول کشید فیلم 
هفت دقیقه‌ای آرزوها ساخته شود؟

حدود یک س��ال. مدت زی��ادی را با 
بچه‌ه��ا گذراندیم تا آن‌ها بتوانند با ما و 

دوربین راحت باشند و حرف‌های دلشان را بزنند.
از وقت تدریستان هم زدید؟

من در هفته 24 ساعت تدریس می‌کنم؛ شنبه، 
یکشنبه و دوشنبه. بقیة روزهای هفته را می‌گذارم 

برای عکاسی، نقاشی و حتی فیلم‌سازی.
ابزار فیلم‌سازی را از کجا 

تهیه میک‌نید؟
چون در اکثر کارها خودم تهیه‌کننده 
هستم، بعضی از ابزار را دارم، مانند فیلم 
مونتاژ. تهیه‌کنندة ای��ن کار هم خودم 
بودم  و وس��ایلی مانند دوربین را برای 
چن��د روز اج��اره کردم. معم��ولاً پولی 
را که از جش��نواره‌ها برای برنده ش��دن 
می‌گیریم، خرج  تهیة ابزار و این کارها 

می‌کنیم. 
فیل�م س�اختن ب�رای 
کودکان، تداعیک‌نن�دة چه واژه‌ای 

برای شماست؟
اولین واژه   ارتباط است.

این ارتباط هم باید در خلق اثر اتفاق 
بیفتد و هم بعد از خلق اثر.

دارند  اعتق�اد  خیلی‌ها 

ک�ه فضای کار در شهرس�تان‌ها س�خت‌تر از 
ش�هرهای بزرگ است. تا چه اندازه با این نظر 

موافق هستید؟
در واقع هم موافقم و هم موافق نیستم.

موافقم چون اگر الان بخواهم کاری را تولید کنم، 
امکانات مالی‌ام محدود اس��ت. در صورتی که شاید 
در ش��هرهای بزرگ این شکل وجود نداشته باشد 
و کارگردان بتواند کمک‌های مالی بیشتری بگیرد. 
و اینکه در مناطق کوچک‌تر، آدم‌ها کم‌اند. در نتیجه 
آدمی که بتوان��د از لحاظ فکری هم کمکی بکند، 

کم است.
اما موافق نیستم چون اعتقاد دارم هر چقدر یک 
ایده بکر و تازه‌تر باشد، بیشتر دیده می‌شود. چه این 
ایده در مناطق کوچک پرداخته شود چه در مناطق 
بزرگ‌تر. کما اینکه بچه‌هایی که در شهرستان‌ها کار 
می‌کنند در پیدا کردن ایده از بچه‌های ش��هرهای 

بزرگ‌تر، موفق‌ترند.
البته کافی‌ست نگاه ما به سوژة بکر باشد، این نگاه 

بکر در هر جایی می‌تواند اتفاق بیفتد.
در این 24 س�الی که معلم بودید، 
فکر میک‌نید که چق�در از فرهنگیان تقدیر 

شده و یا باید می‌شده؟

از تهران که به بابل می‌روی ممکن است راه خیلی باشد، یا حتی 
اصلًا راهی نباشد؛ تفاوتش در این است که چقدر تا پایان قصة 

سفر رفیق جاده باشی. باشی یا نباشی، به بابل می‌رسی؛ راه دو تا 
می‌شود: جنوب بابل، شمال بابل. هنوز هم اگر رفیق جاده باشی، 

جنوب را از سر جاده‌اش می‌گیری و می‌روی تا بندپی شرقی. 
بندپی  به اندازة تمام روستاهای درونش است. یکی از این روستاها 

که چراغش همیشه روشن و بچه‌هایش رفیق جاده‌اند، »اسُبو« 
است.  

محمد مقیم‌پور بیژنی قصة این روستا و رویاهای شیرین بچه‌هایش 
را به تصویر کشیده‌است تا آرزوها نفس بکشند؛ مثل پیلة کرم‌های 

ابریشمی که اولین نفس را در جنگل‌های بابل تجربه می‌کنند.

متولد  بابل. دارای 
مدرک کاردانی 

هنرهای تجسمی از 
دانشگاه تربیت معلم 
شهید مطهری تهران 
وکارشناسی نقاشی از 
دانشگاه هنر و معماری 
یزد. ساخت اولین فیلم: 
نان‌های محلی )1376( 

ساخت بیش از 20 
فیلم کوتاه. شرکت 

در جشنواره‌های فیلم 
رشد، فیلم کوتاه 

تهران و...

محمد مقیم‌پور بیژنی

گفت‌وگو

1
2
3
4

5

ــچـه‌ها  ب
پایان قصة من هستند

ارغوان غلامی
گفت‌وگو با محمد مقیم‌پور بیژنی، معلمِ فیلم‌ساز و برگزیدة جشنوارة فیلم رشد
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همة ما مث��ل دانش‌آموزی که ب��ا یک مداد یا 
یک دفترچه خاطرات تش��ویق می‌شود، به تقدیر 

و تش��ویق نی��از داری��م. مثلًا در 
روز معلم انتظ��ار داریم که جزء 
معلم‌های برتری باشیم که اداره 
انتخاب  نمونه  به‌عنوان معل��م 
تش��ویق  واق��ع  در  می‌کن��د. 
ش��دن نیاز انس��ان است. شما 
هم دوس��ت دارید برای دفتر 
مجله نامه‌ بفرستند و از کارتان 
تقدیر کنند. این تشویق شما را 

ب��ه کارتان دل‌گرم‌ت��ر می‌کند. اما 
متأس��فانه در آموزش‌وپرورش این نوع 

تش��ویق‌ها کمتر اتفاق می‌افتد. بحث من 
فقط مالی نیست، بلکه کلامی هم هست.

چرا ترجیح می‌دهید 
خودتان تهیهک‌ننده باشید؟

اگر شما کس��ی را س��راغ دارید که ما را 
حمایت کند، من دستش را به گرمی می‌فشارم! 
من طرح‌های زیادی را برای نهادهای گوناگون 

فرستادم، اما کسی حمایتم نکرد.
شما کارمند رسمی 

آموزش‌وپرورش هستید، از این طرف 
هم حمایت نشدید؟

خیر. آموزش‌وپرورش اصلاً چنین کاری نمی‌کند. 
من فیلم‌هایی س��اخته‌ام که از لحاظ آموزشی هم 
خوب بوده‌اند، مثل فیلم »تنبلستان«. فیلمی هم 
س��اختم که به بچه‌ه��ا آموزش 
م��ی‌داد چطور یک نهال مرکبات 
را پ��رورش دهن��د. اما متأس��فانه 
آموزش‌وپرورش نمی‌تواند حمایت 
چندانی‌کند. گاهی ش��اهد بوده‌ام 
که خیلی از س��فارش‌ها به کسانی 
داده می‌ش��ود ک��ه ب��ا فضای 

آموزش‌و‌پرورش بیگانه‌اند.
مشک��لات  و  معضلات 
زیادی در مدرسه‌ها وجود 
دارد که اگر به تصویر دربیایند 
می‌توانند بس��یار تأثیرگذار 
باشند، اما هیچ نهادی حاضر 
نیست هزینه‌ای برای این کار 
در نظر بگیرد. من برای اینکه به 
جشنوارة رشد بیایم مجبور می‌شوم 

مرخصی بگیرم.
من خودم در چهل‌و‌س��ومین دورة 
جشنوارة فیلم رشد تندیس گرفتم، اما 
هیچ اتفاقی در استان نیفتاده‌ است و 
بازخورد تشویق‌آمیز چندانی دریافت 

نکرده‌ام . یعنی در میان  مس��ئولین محلی کمتر 
کس��ی از فعالیت‌های فیلم‌س��ازی من خبر دارد . 
البته من خودم به این‌جور حمایت‌ها نیازی ندارم، 
اما شاید این‌کار باعث شود که فیلم‌سازهای دیگر 

برای ساختن فیلم تشویق شوند.
شما هم معلم هستید و هم 

کارگردان. در واقع گاهی سر کلاس با بچه‌ها 
سروکله می‌زنید و گاهی هم سر صحنه. این 

دو چه تأثیری روی هم دارند؟
موضوع اصلی کارهای من بچه‌ها هس��تند. مثل 
فیلم »مم مم شو« که کودکان خالق آیینی به همین 
نام هستند؛ یا فیلم دیگری به نام تنبلستان. حتی 
کارهایی هم که در زمینة دفاع مقدس انجام داده‌ام 

با محوریت کودکان است.
من خیلی راحت با بچه‌ها ارتباط برقرار می‌کنم و 
این به‌خاطر همین است که اگر دوستانم بخواهند از 

بچه‌ها بازی بگیرند، سراغ من می‌آیند.
و اما این بچه‌ها هستند که قصة فیلم‌های را تأیید 
یا رد می‌کنند. در نتیجه، چون مخاطب اکثر کارهای 
من همین بچه‌ها هس��تند، این تأیید و نظر بچه‌ها 
خیل��ی به کارم قوت می‌ده��د و باز هم این بچه‌ها 

هستند که پایان قصه‌های مرا می‌بندند.
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چشم‌انداز

اگر سنت اوست نوآوری          نگاهی هم از نو به سنت کنیم
قیصر امین‌پور

خلاصة فیلم
مدرسة ش��بانه‌روزی بولتون، مدرسه‌ای نزدیک 
دریاچه با بنایی عظیم و شگفت انگیز، حصارهایی 
بلن��د و ب��ا س��نت‌های خ��اص، بهترین مدرس��ة 
پیش‌دانشگاهی کشور محسوب می‌شود. خانواده‌ها 
فرزندان خود را به بولتون می‌آورند تا پذیرش آن‌ها 
در بهترین دانشگاه‌ها و پول‌سازترین رشته‌ها آسان 
شود، مدرسه‌ای با مقررات سفت و سخت که باعث 

ش��ده اس��ت بچه‌ها آنجا را جهنم بخوانند و شعار 
»سنت، افتخار، انضباط و سرفرازی« را به »مسخره 
بازی، نفرت، خرابکاری و کثیف‌کاری« تبدیل کنند، 
مدرسه‌ای اش��رافی که در طول یکصدسال کار، از 

اصول خود کوتاه نیامده است.
 داس��تان فیلم مربوط به س��ال 1959 میلادی 
در آمریکاست. دبیر ادبیات مدرسه بازنشسته شده 
و دبیر نسبتاً جوانی به نام آقای کیتینگ جایگزین 

او شده است؛ دبیری که روزگاری دانش‌آموز همین 
جهنم بوده است. اما او با همة معلمان فرق می‌کند 
و در کلاس به اعمالی دست می‌زند که هیچ معلمی 
انجام نداده است. کلاس ادبیات را در زمین فوتبال 
برگزار می‌کن��د. روی میز خودش می‌ایس��تد و از 
بچه‌ه��ا می‌خواهد آن‌ها هم ایس��تادن روی میز را 
تجربه کنند. او به بچه‌ها می‌گوید مقدمة بخشی از 

کتاب درسی‌شان را پاره کنند و...
دانش‌آموزان او نش��ریه‌ای می‌یابند که کیتینگ 
روزی در دورة محصلی سردبیر آن بوده است. آنجا 
می‌خوانند که معلمشان عضو انجمن شاعران مرده 
بوده است. دربارة این انجمن از او سؤالاتی می‌پرسند 
و او می‌گوی��د که در غاری با دوس��تانش انجمنی 
مخف��ی نشک��یل داده بودند و در آنجا ش��عر و هر 
چه دوست داشتند می‌خواندند و روحشان را پرواز 
می‌دادند. برخی از بچه‌ها تصمیم می‌گیرند انجمنی 
مانند انجمن معلمشان تشک��یل دهند. کیتینگ 

زندگی بچه‌های کلاس را تغییر می‌دهد...
در این نوشتار سعی می‌کنم شرح دهم چرا آقای 
کیتینگ دوست‌داشتنی است؟ و چرا دانش‌آموزان 

دبیرستانی مدرسة بولتون جذب او می شوند.
» عمر بیشتر انسان ها در یأسی خاموش سپری 
می‌شود. چرا باید به زندگی چنینی تن بدهیم؟ خطر 
کنید و در راهی جدید قدم بگذارید. همین حالا...«

 روز اول س��ال آقای کیتینگ سوت‌زنان وارد 
کلاس می‌ش��ود و از در دیگر کلاس بیرون می‌رود. 
با این‌کار بچه‌ها را غافلگیر می‌کند. آن‌ها را به موزة 
مدرسه می‌برد و از ایشان می‌خواهد به عکس‌های 
فارغ‌التحصیلان قدیمی مدرس��ه خوب نگاه کنند 
و دم را غنیم��ت بش��مارند. ب��ه آن‌ه��ا می‌گوید: 
»غنچه‌های گل سرخ را کنون که می‌توانی برچین، 
زمان سالخورده درگذر است و گلی که امروز لبخند 

می‌زند، فردا خواهد مرد«.
شروع روز اول کلاس در محیطی دیگر، این پیام 
را ب��ه بچه‌ها می‌دهد که در س��اعت این درس، در 

فضای محدود کلاس نخواهند ماند.    
 آق��ای کیتینگ می‌گوید ک��ه او را »ناخدا« 
صدا بزنند و با این نام، شخصیت متفاوتی را پیش 
روی بچه‌ها می‌گذارد. ب��ا آنکه او به تدریج در نظر 
بچه‌ها دوست‌داشتنی می‌شود، اما هیچ‌گاه نمی‌بینیم 
که با بچه‌ها طرح دوس��تی خارج از کلاس بریزد یا 
صمیمیت بیش‌ از‌ اندازه نشان دهد. او معلم کلاس 
است و همة جذابیت شخصیت او از شیوة متفاوت 
برخورد و تدریس در کلاس درس شکل می‌گیرد. 

1
2
3
4
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سال تولید: 1989
کارگردان: پیتر ویر2

فیلم‌نامه: تام شولمن3
بازیگران: رابین 

ویلیامز، جاش چارلز، 
رابرت شان لئونارد
برندة جایزة اسکار 

بهترین فیلم‌نامة سال 
1989

انجمن  شاعران مرده

»انجمن شاعران مرده« فیلمی است متفاوت که نظام آموزش سنتی و 
رابطة خشک و عاری از انعطاف معلمان و شاگردان را به چالش می‌کشد و 
تأکیدی است بر اولویت درس زندگی

علی‌اکبر زین‌العابدین
چرا معلمِ فیلم »انجمن شاعران مرده« دوست داشتنی است؟

کلاس 
حیرت و تشنگی
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آقای کیتینگ گاهی صدایش را بالا و پایین می کند، 
دست‌هایش را حرکت می‌دهد، ادای هنرپیشه‌ها را 
در می‌آورد و این کارها فاصلة دل‌های شاگردانش را 

با او کم می‌کند.
 با اینکه کیتینگ یک سنت‌شک��ن است اما 
دانش‌آم��وزی را که نس��بت به مدیر س��نت‌گرای 
مدرسه بی‌احترامی کرده است را سرزنش می‌کند. 
فکر دانش‌آموز را درس��ت می‌داند، اما ش��یوه‌اش را 
نادرس��ت. او از آنان می‌خواهد که مؤثر باش��ند، اما 
کاری نکنند که حذف ش��وند. چون در این‌صورت 

تأثیری نخواهند گذاشت.
 کیتینگ صمیم��ت کاذب خ��ارج از رابطة 
معلمی ندارد، اما درِ اتاقش به روی بچه‌ها باز است. 
او به س��ؤالات شخصی آن‌ها پاسخ می‌دهد. او شأن 
معلمی خود را خدش��ه‌دار نمی‌کند، اما با شناخت 
خوبی که از ویژگی‌های گروه سنی شاگردانش دارد، 

به آن‌ها نزدیک می‌شود و راهنمایی‌شان می‌کند.  
 او در یک زاوی��ه‌ی ثابت در کلاس، خودش 
را حبس نمی‌کند و پشت میزش منجمد نمی‌شود. 
لاب��ه‌لای نیمکت‌های بچه‌ها م��ی‌رود، روی زمین 
نیم‌خیز می‌ش��ود، آرام صحبت می‌کند و از بچه‌ها 

می‌خواهد به او نزدیک شوند. 
 کیتینگ معلم ادبیات انگلیسی است. او بچه‌ها 
را به ادبیات ترغیب می‌کند، اما هدفش این نیست 
که ش��اگردانش در آینده شاعر و نویسنده شوند. با 
این تلقی نادرس��ت اولیای بچه‌ها و مدیران مدرسه 
هم مخالف است که می‌خواهند فرزندانشان پزشک، 
وکیل و بانکدار ش��وند. او می‌خواهد ش��اگردانش 
آزاداندیش باربیایند و مسیرشان را با آگاهی انتخاب 

کنند.
 آقای کیتین��گ فناوری آموزش��ی را خوب 
می‌شناس��د. او از ابزار محیرالعق��ول و گرانبها بهره 
نمی‌گیرد. کلاس��ش را به زمین فوتب��ال می‌برد و 
بچه‌ها را به صف می‌کند. می‌خواهد به بچه‌ها درس 
هدف‌گزینی و اعتمادبه‌نفس و شجاعت و امید بدهد. 
برایشان سخنرانی نمی‌کند. بچه‌ها با لباس ورزشی 
در صف می‌ایس��تند. به هرکس  یادداشتی کاغذی 
می‌دهد ک��ه روی آ ن‌ها جمله‌های کوتاه و مؤثری 
نوشته است؛ جمله‌هایی امیدوارکننده، عزت‌بخش 
و توانمندس��از. می‌خواهد هرکس اول جملة روی 
کاغذش را بخواند و بعد شوت محکمی به توپ بزند. 
او جس��م و روح دانش‌آموزانش را هم‌زمان با هم به 
حرکت در می‌آورد و تأثیر نوشته‌های حکمت‌آمیزش 
را زیاد می‌کند بعد هم از آن‌ها می‌خواهد جمله‌ها را 

با فریاد بخوانند و محکم‌تر شوت بزنند.

 ب��رای آنکه ب��ه بچه‌ها یاد بده��د هرکس مثل 
خودش باشد، آن‌ها را به حیاط می‌برد و می‌خواهد 
هرکدام به شک��لی که دوست دارند راه بروند. البته 
ادای کس��ی را در راه رفت��ن در نیاورند. او متفاوت 
ب��ودن را با قدم زدن در حی��اط یاد می‌دهد: »باید 

تلاش کنید ص��دای خودتان را باز یابید. هرقدر 
دیرتر شروع کنید، امکان دستیابی به این هدف 

را کمتر می‌کنید.«
 کیتینگ از ش��اگردانش می‌خواهد 
مقدمه‌ی تحلیل ش��عر را از کتاب درسی 
پاره کنند، چون نویسنده آن مقدمه، شعر 
را مکانیکی تحلیل کرده اس��ت. او بر این 
باور اس��ت که هرچه را ک��ه از هرکس 
می‌خوانی��م، صحی��ح نیس��ت. »وقتی 
مطلبی را می‌خوانید، تنها فکر نویسنده 
را مدنظر قرار ندهید، کمی درنگ کنید و 
ببینید نظر خودتان دربارة آن چیست«.

نمی‌خواه��د  ش��اگردانش  از   
معنی شعر کتاب درسی را بنویسند یا 
نقش‌های دستوری متون کتاب را پیدا 
کنن��د. از همه می‌خواهد برای جلس��ة 
بعد، ش��عری از خودش��ان بنویسند و 
با جدیت ه��م می‌گوید ک��ه همه این 
تکلی��ف را انج��ام دهند. تکلی��ف او به 
خلاقیت دانش‌آموزش پروبال می‌دهد. 
او می‌دان��د ت��ا دانش‌آموزش ش��عری 
ننویس��د و دش��واری و لذت سرودن را 
تجربه نکند، ش��عرهای کتاب را هم به 
درس��تی درک نخواهد کرد: »ما شعر را 
چون زیباست نمی‌خوانیم، شعر را چون 
موزون و آهنگین است نمی‌خوانیم، ما 
شعر می‌خوانیم چون کلمات قادرند دنیا 
را عوض کنند. ما شعر می‌خوانیم چون 

از نژاد انسان‌ هستیم«.
 کیتینگ عهد نبس��ته است که 

تمام اجزای کتاب را پشت‌سر هم پیش ببرد. از نظر 

او باید برخی از بخش‌های واپس��ین زودتر تدریس 
شوند. او سبک خودش را دارد و از آن مطمئن است.
 ه��ر وق��ت کلاس کیتینگ تمام می‌ش��ود، 
س��ؤالی بزرگ در ذهن بچه‌ها ایجاد ش��ده اس��ت. 
او زمان��ی کلاس را ترک می‌کند ک��ه بچه‌ها را در 
حیرت ف��رو برده اس��ت. او کلاس را اصطلاحاً 
در جای حساس پایان می‌دهد. کلاس را در 
اوج تم�ام میک‌ند. نه زمانی که بچه‌ها از 
نفس افتاده‌اند. او دانش‌آموز نوجوان را 
تشنة جلسة بعد می‌گذارد. او تشنگی 

می‌آموزد.
 او نوآوری را با بی‌برنامگی اشتباه 
نگرفته است. حتی شماره صفحه‌های 
کتاب درس��ی‌اش را حفظ است. طرح 
درس او از پیش معین است. اما نگاهش 
تازه است. از آغاز تا پایان کلاس را دیده 
است و هر جلس��ه‌اش هدفی خاص را 

دنبال می‌کند.
 دس��تمایة کار کیتینگ تنبیه و 
ارعاب نیست. او وقتی با خجالتی‌ترین 
شاگردش مواجه می‌شود که نمی‌تواند 
ش��عری در کلاس بخوان��د، او را بلن��د 
می‌کند، به او هیجان می‌بخشد، سرش 
را ب��ه او نزدیک می‌کن��د و قاطعانه از 
او می‌خواه��د چش��مانش را ببن��دد و 
احساس��اتش را بلند بگوی��د. به‌تدریج 
کلم��ات نامفهوم اولی��ة بچة خجالتی، 
به ش��عری تأثیرگذار تبدیل می‌شود و 

تحسین بچه‌ها را بر می‌انگیزد. 
 او بچه‌ها را به گفت‌وگو می‌کشاند 
و دانش‌آموزان��ی را ک��ه نظر نادرس��ت 
می‌دهند به سخره نمی‌گیرد. ایده‌های 
اش��تباه را تصحیح می‌کن��د و هر بار از 
اینکه در بحث ش��رکت کرده‌اند تشکر 
می‌کند. پرسش‌های مداوم او کلاس را 

گرم نگاه می‌دارد.  
 شیوه‌های تازة آقای معلم مخالف‌برانگیز است. 
در پایان فیلم، او به دستور مدیر اخراج می‌شود. اما 
تأثیراتش را بر بچه‌ها گذاشته است. کیتینگ چیزی 
را از دس��ت نمی‌دهد. به همین سبب، هنگامی که 
آخرین بار کلاس را ترک می‌کند، صحنة باشکوهی 
پدید می‌آید. بیش از نیم��ی از بچه‌ها به احترام او 
روی میزهایشان می‌ایستند و به معلم اخراجی خود 

ادای احترام می‌کنند و یک‌صدا فریاد می‌زنند:
» ناخدا ! ناخدای من! «

عمر بیشتر 
انسان ها در 

یأسی خاموش 
سپری 

می‌شود. 
چرا باید به 

زندگی چنینی 
تن بدهیم؟ 
خطر کنید و 

در راهی جدید 
قدم بگذارید. 
همین حالا...
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یادنگار
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فوت و فن 
فیلم‌س��ازی

علیرضا لبش
تصویرگر: وجید امینی

بشر از همان آغاز آفرینش عقلش در چشمش 
بوده است. برای همین مردِ نخستین قبل از 
آنکه حتی حرف زدن بلد باشد، نقاشی یاد 

گرفت تا زنِ نخستین را شیفتة خودش کند. 
نمی‌دانیم از کجا فهمیده بود که با کشیدن 
نقاشی‌های خفن از صحنة شکار، می‌تواند 

خودش را حسابی لوس کند و از زندگی لذت 
ببرد. به هر حال این سنت دیرینه همچنان 

پا‌برجاست. هر کس بخواهد برای خودش 
جایی در دل‌ها باز کند، چاره‌ای غیر از فیلم 

بازی کردن ندارد. برای موفقیت در این شگِرد 
باستانی به این نکات توجه کنید:

اولین گام در فیلم 
کردنِ دیگران این 
است که خودتان 
»فیلم« باشید و 
ظاهر‌تان را تا حد 
ممکن یک‌وری 
کنید. از قدیم 
گفته‌اند: »تکیه بر 
جای فیلم‌سازان 
نتوان زد به گزاف!«

1

2

3

یادتان باشد که فیلم شما باید سود کند. بنابر‌این از 
صحنه‌های کم‌خرجی مثل اتاق آی‌سی‌یو، پنچری ماشین 

در وسط بیابان و گورستان غفلت نکنید. گاهی می‌توان 
فیلم را تا چهلم خدا‌بیامرز کِش داد. برای بالانس کردن 

کار می‌توانید با گنجاندن عباراتی مثل»عشقم تو را 
فراموش!« یا » عاشق عوضی« و سایر ترکیبات عاشقانه در 

عنوانِ فیلم، به تماشاچی‌ها رَکَب بزنید.  

برای اینکه یک فیلم بوی »فرش 
قرمز« بدهد، باید به جشنواره‌های 

خارجی چشمک بزند. مواد لازم برای 
این کار، یک عده کودک نیمه برهنه، 
تعدادی کارگر آفتاب‌سوخته ، گروهی 
زن بی سرپرست و مقدار زیادی فقر 
و بدبختی است. هر چه غلظت فقر 

و بدبختی فیلم بیشتر باشد، احتمال 
انگشت‌نما شدن در جشنواره‌های 

خارجی بیشتر خواهد بود .
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7 شایعه‌سازی بخش زیادی از هزینه‌ها را می‌بلعد، ولی ارزش دارد. قبل 
از اکران فیلمتان، جنجال راه بیندازید. در رسانه‌ها اعلام کنید که شما 
از اوناش نیستید و فیلمتان به صورت قاچاقی تکثیر و وارد بازار شده 
است و به جرم سرقت فرهنگی، از وزیر تا عابران پیاده، شکایت کنید.

5

بعد از اکران فیلمتان‌، با 
خانواده به سینما نروید و 
تا چند روز هم در محل 
آفتابی نشوید‌. چون 
امکان دارد پیش سر و 
همسر بی‌آبرو شوید‌.

8

بازیگر مناسب انتخاب کنید‌. بر اساس نوع فیلم و 
انتظار شما از فیلم‌، نوع بازیگر متفاوت خواهد بود. اگر 

می‌خواهید فیلمتان در داخل فروش بالایی داشته 
باشد از بازیگران مومشنگ و صدا قشنگ استفاده 
کنید. اگر می‌خواهید شاهکارتان در جشنواره‌های 

خارجی دیده شود، به کشف استعدادهای طبیعی و 
باد‌آورده در حوالی خطِ فقر ادامه دهید. قحطی که 

نیست، بالاخره چند‌تا فقیر پیدا می‌شود!

4
برای دکور و صحنه از 

موزه‌ها و اماکن باستانی 
و تاریخی استفاده کنید و 
سعی کنید برای طبیعی 
جلوه دادن سکانس‌های 

فیلم دست به تخریب آثار 
باستانی بزنید‌. این خرابه‌ها 
باید به یک دردی بخورند!

6 برای گریم و طراحی لباس 
پولتان را دور نریزید. می‌توانید 
از لباس‌های کهنة اقوام و 
خویشانتان، جعبة مداد‌رنگی 
بچه‌ها و پاستلِ گچی استفاده 
کنید‌. زیبایی باید در نگاه تو باشد 
نه در گریمی که به آن می‌نگری!
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